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ท่ี  กม. 033/2566 
 

       วนัท่ี  27  มีนาคม  2566 
 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 
 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 
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12. แผนท่ีตั้งสถานท่ีจดัประชุม 
 

ดว้ยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จาํกัด (มหาชน) (“บริษทั”) คร้ังท่ี 1/2566 เม่ือวนัท่ี         

28  กุมภาพนัธ์  2566  ไดมี้มติให้จดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี  2566  ในวนัพฤหัสบดีท่ี  27  เมษายน  2566  เวลา  10.00  น. 

ณ ห้องบุษราคมั บอลรูม ชั้น 2 โรงแรม แกรนด์ เมอร์เคียว กรุงเทพ เอเทรียม เลขท่ี 1880 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ 

เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดงัน้ี   
 

1.    พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจําปี 2565 เม่ือวนัที ่28 เมษายน 2565 

 วตัถุประสงค์และเหตุผล     การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2565 เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2565 ซ่ึงบริษทัไดจ้ดัส่ง

รายงานการประชุมดงักล่าวใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รวมทั้งนาํส่งกระทรวงพาณิชยต์ามท่ีกฎหมายกาํหนด

ไวเ้รียบร้อยแลว้ และตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 ไดก้าํหนดให้บริษทัจดทะเบียนตอ้งจดัให้มี

รายงานการประชุมผูถื้อหุน้ โดยมีสาํเนารายงานการประชุมตามท่ีแนบมาพร้อมน้ี และมีการเผยแพร่ผา่นทางเวบ็ไซตข์อง

บริษทั www.rojana.com   (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 1)  

 ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2566 พิจารณา

รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2565 

 การลงมติ  ในวาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน            
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2.       พจิารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัท ประจําปี 2565  

 วตัถุประสงค์และเหตุผล      ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 บริษทัตอ้งจดัทาํรายงานผลการดาํเนินงาน

ประจาํปี เพ่ือรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2565 ดงัรายละเอียดปรากฎอยูใ่นรายงานประจาํปี 2565 (แบบ 

56-1 One Report 2565) ตาม QR Code ในแบบแจง้การประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม   

 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัใน

รอบปี 2565 เพ่ือเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 รับทราบ   

 การลงมต ิ  ในวาระน้ีใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือรับทราบ  

                  

3.     พจิารณาอนุมตังิบการเงนิ สําหรับปี ส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2565  

 วตัถุประสงค์และเหตุผล       เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษทั 

ขอ้ 46 ไดก้าํหนดใหบ้ริษทัตอ้งจดัทาํงบดุลและงบกาํไรขาดทุน ฉบบัส้ินสุดรอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผา่นการตรวจสอบ

จากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้ รายละเอียดของงบการเงินปรากฎอยูใ่นรายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report 

2565) ตาม QR Code ในแบบแจง้การประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม   

 ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นสมควรให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2566 

พิจารณาอนุมติังบการเงิน สําหรับปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ท่ีผ่านการตรวจสอบ และลงนามรับรองจาก

ผูส้อบบญัชีของบริษทั   เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั   และไดผ้า่นการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบบริษทัแลว้  

 การลงมติ ในวาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

                 

4.    พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผล ประจําปี 2565  

 วตัถุประสงค์และเหตุผล     ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 กาํหนดให้บริษทัจ่ายเงินปันผลจากเงิน

กาํไรเท่านั้น และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 48. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ัง

คราว ในเม่ือเห็นว่าบริษทัมีผลกาํไรสมควรพอท่ีจะทาํเช่นนั้น และรายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุม

คราวต่อไป ซ่ึงการจ่ายเงินปันผลในคร้ังน้ีเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 5)  

 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรให้เสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้น 

ประจาํปี 2566 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดาํเนินงานงวดวนัท่ี 1 มกราคม 2565 ถึงวนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2565 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.30 บาท   
 

 ในการน้ี คณะกรรมการบริษทัไดมี้มติกาํหนดวนักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date) เพ่ือรับสิทธิในเงินปันผลคือ

วนัท่ี 8 พฤษภาคม 2566 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 26 พฤษภาคม 2566 
 

 อน่ึง สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอน เน่ืองจากตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

ประจาํปี 2566 

  การลงมติ ในวาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน  
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5.    พจิารณาอนุมตัเิลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบกาํหนดออกตามวาระ    

 วัตถุประสงค์และเหตุผล    ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้19 กาํหนด

วา่ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากตาํแหน่งเป็นจาํนวน 1ใน 3 ถา้จาํนวนกรรมการท่ีจะแบ่ง

ออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจาํนวนใกลท่ี้สุดกบัส่วน 1 ใน 3 และกรรมการท่ีออกตามวาระนั้นอาจ

ไดรั้บเลือกกลบัเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่กไ็ด ้ 
 

 ในการสรรหากรรมการ บริษทัได้เปิดโอกาศให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือรับการ

คดัเลือกและเสนอรายช่ือต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัในช่วงระหว่างวนัท่ี 4 ตุลาคม 

2565 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ผา่นช่องทางการส่ือสารของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ซ่ึงเม่ือพน้กาํหนดเวลา

ขา้งตน้แลว้ ปรากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการมายงับริษทั 
 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษทั ไดด้าํเนินการสรรหากรรมการ โดยพิจารณาบุคคลท่ีมี

ความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ มีภาวะผูน้าํ มีวิสัยทศัน์กวา้งไกล และไดพิ้จารณาความเป็นอิสระของกรรมการ

อิสระในการปฏิบัติหน้าท่ี สามารถให้ความคิดเห็นได้อย่างอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องโดยมี

กระบวนการท่ีโปร่งใส ตลอดจนใหค้วามคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจการดาํเนินงานของบริษทั  และมีเวลาท่ีจะเขา้

ร่วมประชุมกบัคณะกรรมการบริษทัโดยสมํ่าเสมอ 
 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เห็นควรเสนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณาเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผู ้

ถือหุน้เพ่ือเลือกตั้งกรรมการ และกรรมการอิสระท่ีพน้จากตาํแหน่งตามวาระกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งต่ออีกวาระหน่ึง  
 

 การประชุมคร้ังน้ีมีกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระ จาํนวน 3 ท่าน คือ นายจิระพงษ ์ วินิชบุตร, นายสุเทพ  พงษพิ์ทกัษ ์และ           

นายฮิโรชิ ทาชิโร  ซ่ึงจะมีประวติัของกรรมการอิสระ  ขอ้มูลการดาํรงตาํแหน่งกรรมการหรือผูบ้ริหารในบริษทัจดทะเบียน 

และบริษทั/กิจการอ่ืนๆ ไดแ้นบมาพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม  (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 3)  
 

ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษทัพิจารณาตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ 

ซ่ึงเป็นไปตามกระบวนการสรรหาท่ีคณะกรรมการบริษทัไดก้าํหนดไว ้และจากการพิจารณากลัน่กรองคุณสมบติัของ

กรรมการท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเป็นรายบุคคลแลว้ จึงเห็นสมควรใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 พิจารณาอนุมติั

เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระ จาํนวน 3 ท่าน ดงัน้ี   
 

 1. นายจิระพงษ ์  วนิิชบุตร กรรมการ    กรรมการผูจ้ดัการ                                                               

 และกรรมการบริหารความเส่ียง            

  2. นายสุเทพ    พงษพิ์ทกัษ ์ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

  3. นายฮิโรชิ   ทาชิโร กรรมการ 
 

กลบัเขา้มาดาํรงตาํแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง เน่ืองจากกรรมการทั้ง 3 ท่าน เป็นบุคคลผูท้รงคุณวุฒิ มีความรู้  

ความสามารถ ประสบการณ์ในดา้นต่างๆ ตลอดจนมีบทบาทสําคญัในการร่วมกาํหนดกลยุทธ์ นโยบายการดาํเนิน

ธุรกิจบริษทั  และเขา้ร่วมประชุมกบัคณะกรรมการบริษทัโดยสมํ่าเสมอ  
 

การลงมติ ในวาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน โดยจะเป็นการขออนุมติัเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล  
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6.      พจิารณาอนุมตักิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษัท ประจําปี 2566  

 วตัถุประสงค์และเหตุผล  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ.2535 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 24 

กาํหนดว่า “กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทน อนัไดแ้ก่ เบ้ียประชุม เบ้ียเล้ียง บาํเหน็จและโบนัสหรือผลประโยชน์

ตอบแทนในลกัษณะใดๆ ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะไดก้าํหนดเป็นคราวๆ หรือตลอดไปจนกวา่ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะมี

มติเปล่ียนแปลง”   

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  กาํหนดค่าตอบแทนกรรมการไวอ้ยา่งชดัเจนและโปร่งใส ซ่ึงพิจารณา

ความเหมาะสมกบัหนา้ท่ี ความรับผิดชอบ และเปรียบเทียบค่าตอบแทนอยูใ่นระดบัเดียวกบัอุตสาหกรรม และสูงเพียง

พอท่ีจะดึงดูด รักษากรรมการท่ีมีคุณสมบติัตอ้งการ มีความสามารถ และศกัยภาพ  (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 5) 

 ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรให้เสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้น 

ประจาํปี 2566 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการของบริษทั ประจาํปี 2566 จาํนวนเงินไม่เกินปีละ 8,000,000.- บาท 

ซ่ึงเท่ากบัปี 2565 ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ ซ่ึงไดพิ้จารณาอตัราการจ่ายค่าตอบแทน

กรรมการบริษทั ใหเ้หมาะสมกบัหนา้ท่ี ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ใน

ดา้นต่างๆ 

 การลงมติ ในวาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 
 

7.      พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าสอบบัญชี ประจําปี 2566  

วตัถุประสงค์และเหตุผล      พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 ได้กาํหนดให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้น 

แต่งตั้งผูส้อบบญัชี และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีประจาํปี  โดยจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้และตาม

ประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยก์าํหนดให้บริษทัจดทะเบียนตอ้งจดัให้มีการหมุนเวียน

ผูส้อบบญัชี หากผูส้อบบญัชีรายเดิมปฏิบติัหนา้ท่ีสอบทาน ตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัรวม

แลว้ 7 รอบปีบญัชีไม่วา่จะติดต่อกนัหรือไม่ โดยบริษทัจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายนั้นเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัไดเ้ม่ือ

พน้ระยะเวลาอยา่งนอ้ย 5 รอบบญัชีติดต่อกนั ซ่ึงบริษทัสามารถแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายใหม่ท่ีสังกดัสาํนกังานสอบบญัชี

เดียวกบัผูส้อบบญัชีรายเดิมได ้ และมีรายละเอียดขอ้มูลประวติัของผูส้อบบญัชีท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ ประจาํปี 2566 ได้

จดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ี  (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 4)  

คณะกรรมการตรวจสอบบริษทัไดค้ดัเลือก และเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัพิจารณาเห็นควรแต่งตั้งผูส้อบบญัชี 

และกาํหนดค่าสอบบญัชี ประจาํปี 2566 ดงัน้ี 
 

 

 7.1 ช่ือผูส้อบบญัชี คณะกรรมการตรวจสอบบริษทัเสนอแต่งตั้งบริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของ

บริษทั โดยนายอธิพงศ ์อธิพงศส์กุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3500 หรือ นายเสถียร วงศส์นนัท ์ ผูส้อบ

บญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3495 หรือ นายวิชัย รุจิตานนท์ ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4054 หรือ 

นางสาวกุลธิดา ภาสุรกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5946  หรือ นายยทุธพงษ ์เช้ือเมืองพาน ผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9445 หรือ นางสาวกนิษฐา ศิริพฒันสมชาย ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10837 

เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั ซ่ึงเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์การตรวจสอบบญัชี รวมทั้งใหค้าํปรึกษา

แนะนาํทางดา้นบญัชี มีความเป็นอิสระ ประกอบกบัไม่มีความสมัพนัธ์ใดๆ กบับริษทัและบริษทัยอ่ย 
              

        7.2 ค่าตรวจสอบบญัชี ในปี 2566 กาํหนดค่าสอบบญัชี จาํนวนเงินไม่เกินปีละ 1,830,000.- บาท โดยไดเ้ปรียบเทียบ

กบัปี 2565 มีจาํนวนเงินไม่เกินปีละ 1,725,000.- บาท ซ่ึงจะเพิ่มข้ึนเป็นจาํนวนเงิน 105,000.- บาท  (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 

ลาํดบัท่ี 5) 
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        7.3 ความสัมพนัธ์กบับริษทั   ไม่มีการถือหุน้ในบริษทั,  ไม่มีส่วนไดเ้สียกบัผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่        
                 

 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นควรตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ

บริษทั แต่งตั้งบริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั ประจาํปี 2566  มีรายช่ือ ดงัน้ี   
 

  1. นายอธิพงศ ์  อธิพงศส์กลุ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3500 หรือ  

  2. นายเสถียร  วงศส์นนัท ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3495 หรือ 

  3. นายวิชยั  รุจิตานนท ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4054 หรือ 

  4. นางสาวกุลธิดา  ภาสุรกลุ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี  5946 หรือ 

  5. นายยทุธพงษ ์  เช้ือเมืองพาน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี  9445 หรือ 

  6. นางสาวกนิษฐา  ศิริพฒันสมชาย  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10837   
 

 และกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2566 จาํนวนเงินไม่เกินปีละ 1,830,000.- บาท โดยไดเ้ปรียบเทียบกบัปี 2565 มีจาํนวน

เงินไม่เกินปีละ 1,725,000.- บาท ซ่ึงจะเพิ่มข้ึนเป็นจาํนวนเงิน 105,000.- บาท  ซ่ึงเห็นว่าสมเหตุผลกบัปริมาณงานการ

ตรวจสอบบญัชีของบริษทั และจาํนวนเวลาท่ีใชใ้นการปฏิบติังานตรวจสอบ และรวมถึงการสอบทาน และให้เสนอต่อท่ี

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 เพ่ือพิจารณาอนุมติัต่อไป  

 การลงมติ ในวาระน้ีตอ้งผ่านมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน  
 

8.  พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิข้อบังคบัของบริษัท ข้อที ่27, 28, 35, 36 และ 38  

วตัถุประสงค์และเหตุผล    เน่ืองจากพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั (ฉบบัท่ี 4)  พ.ศ. 2565 ไดป้ระกาศในราชกิจจา

นุเบกษา และมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี  24  พฤษภาคม  2565 ท่ีผ่านมา  มีการปรับปรุงกฏหมายให้รองรับการบริหาร

จดัการประชุมดว้ยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  ลดภาระค่าใชจ่้ายท่ีไม่จาํเป็น รวมถึงการจดัส่งหนังสือ หรือเอกสาร 

ตลอดจนการมอบฉันทะในการประชุมผูถื้อหุ้น  เพ่ือให้ขอ้บงัคบับริษทัมีความสอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติับริษทั

มหาชนจาํกดั ท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติมในปี พ.ศ. 2565 ดงักล่าว จึงเห็นควรให้นาํเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของ

บริษทัพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ท่ี 27, 28, 35, 36 และ 38 โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

ขอ้ 27.       

ฉบบัปัจจุบนั ใหป้ระธานกรรมการเป็นผูเ้รียกประชุมคณะกรรมการ 

  ถา้กรรมการตั้งแต่  2  คนข้ึนไปร้องขอใหเ้รียกประชุมคณะกรรมการ  ใหป้ระธานกาํหนดวนัประชุมภายใน 14 วนั 

นบัแต่วนัท่ีไดรั้บการร้องขอ    
              

แกไ้ขเพิ่มเติม ประธานกรรมการเป็นผูเ้รียกประชุมคณะกรรมการ 

เม่ือมีเหตุอนัสมควรหรือเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษทั   กรรมการตั้งแต่   2  คนข้ึนไปจะร่วมกนัร้อง

ขอให้ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได ้   โดยตอ้งระบุเร่ือง และเหตุผลท่ีจะเสนอให้ท่ีประชุม

พิจารณาไปดว้ย ในกรณีเช่นน้ีใหป้ระธานกรรมการเรียกและกาํหนดวนัประชุมภายใน  14 วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บการ

ร้องขอ 

ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่ดาํเนินการตามวรรคสอง  กรรการซ่ึงร้องขออาจร่วมกนัเรียกและกาํหนดวนัประชุม

คณะกรรมการ เพ่ือพิจารณาเร่ืองท่ีร้องขอไดภ้ายใน   14  วนันบัแต่วนัครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง 
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ขอ้ 28.   

ฉบบัปัจจุบนั    ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยงั 

กรรมการไม่นอ้ยกวา่ 7 วนั ก่อนวนัประชุม เวน้แต่ในกรณีจาํเป็นรีบด่วนเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษทั

จะแจง้การนดัประชุมโดยวธีิอ่ืนและกาํหนดวนัประชุมใหเ้ร็วกวา่นั้นกไ็ด ้
 

แกไ้ขเพิ่มเติม ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ  ให้ประธานกรรมการหรือผูซ่ึ้งไดรั้บมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยงั

กรรมการไม่นอ้ยกวา่  3  วนั ก่อนวนัประชุม  เวน้แต่ในกรณีจาํเป็นรีบด่วนเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษทั

จะแจง้การนดัประชุมโดยวธีิการทางอิเลก็ทรอนิกส์หรือวธีิการอ่ืนใด  และกาํหนดวนัประชุมใหเ้ร็วกวา่นั้นกไ็ด ้  

ขอ้ 35. 

ฉบบัปัจจุบนั คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปี  ภายใน 4 เดือน  นบัแต่วนัส้ินสุดของ 

  รอบปีบญัชีของบริษทั 

 การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้  ให้เรียกวา่การประชุมวิสามญั    คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู ้

ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามญั เม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้นนับ

รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอให้คณะกรรมการ

เรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้ แต่ตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไว้

ให้ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย  ในกรณีเช่นน้ี  คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายใน 45 วนันบั

แต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง  ผูถื้อหุ้นทั้งหลายซ่ึงเขา้ช่ือ

กนัหรือผูถื้อหุ้นคนอ่ืน ๆ รวมกนัไดจ้าํนวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายใน  45  วนันบัแต่วนั

ครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือวา่เป็นการประชุมผูถื้อหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม 

โดยบริษทัตอ้งรับผดิชอบค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมและอาํนวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุม   เพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามคร้ังใดจาํนวนผูถื้อหุ้น

ซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ 37.  ผูถื้อหุ้นตามวรรคสามตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบ

ชดใชค้่าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมในคร้ังนั้นใหแ้ก่บริษทั 
                   

แกไ้ขเพิ่มเติม คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจาํปี ภายใน 4 เดือน นบัแต่วนัส้ินสุดของ

รอบปีบญัชีของบริษทั 

การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้ ให้เรียกวา่การประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อ

หุน้เป็นการประชุมวิสามญั เม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนั

ไดไ้ม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายไดท้ั้ งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียก

ประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้ แต่ตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้

ชดัเจนในหนังสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นน้ี คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายใน 45 วนันับแต่

วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง       ผูถื้อหุ้นทั้ งหลายซ่ึง

เขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุน้คนอ่ืน ๆ   รวมกนัไดจ้าํนวนหุน้ตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองกไ็ดภ้ายใน   45  วนันบั

แต่วนัครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง    โดยผูถื้อหุ้นท่ีเรียกประชุมดงักล่าวอาจส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผู ้

ถือหุน้โดยวธีิการอิเลก็ทรอนิกส์กไ็ด ้    หากผูถื้อหุน้นั้นไดแ้จง้ความประสงคห์รือใหค้วามยนิยอมไวแ้ก่บริษทัหรือ 
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 คณะกรรมการตามท่ีกาํหนดไวไ้ด ้ ตามหลกัเกณฑท่ี์กฏหมายกาํหนด ในกรณีเช่นน้ี ใหถื้อวา่เป็นการประชุมผูถื้อ

หุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษทัตอ้งรับผดิชอบค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมและ

อาํนวยความสะดวกตามสมควร  

 ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุม   เพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามคร้ังใดจาํนวนผูถื้อหุ้น

ซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ 37.  ผูถื้อหุ้นตามวรรคสามตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบ

ชดใชค้่าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมในคร้ังนั้นใหแ้ก่บริษทั 

ขอ้ 36.  

ฉบบัปัจจุบนั ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น  ให้คณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชุม  ระบุสถานท่ี  วนั เวลา ระเบียบวาระ

การประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนวา่เป็นเร่ืองท่ีจะ

เสนอ เพ่ือทราบ  เพ่ืออนุมติั  หรือเพ่ือพิจารณาแลว้แต่กรณี  รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว  

และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้  และ นายทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกดั  ตามกฎหมายวา่ดว้ยบริษทัมหาชนจาํกดัทราบไม่นอ้ย

กวา่  7  วนั ก่อนวนัประชุมและโฆษณา คาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพร์ายวนัภาษาไทยท่ีจดัพิมพจ์าํหน่าย 

ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่ของบริษทันั้น เป็นเวลาติดต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 3 วนั  

สถานท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมผูถื้อหุ้นนั้นตอ้งอยูใ่นทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งของสาํนกังานใหญ่  หรือสํานกังานสาขา หรือ

จงัหวดัใกลเ้คียงกบัท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่ 
                 

แกไ้ขเพิ่มเติม ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น  ให้คณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชุม  ระบุสถานท่ี  วนั เวลา ระเบียบวาระ

การประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควรโดยระบุให้ชดัเจนวา่เป็นเร่ืองท่ีจะ

เสนอ เพ่ือทราบ  เพ่ืออนุมติั  หรือเพ่ือพิจารณาแลว้แต่กรณี  รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว  

และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้  และ นายทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกดั  ตามกฎหมายวา่ดว้ยบริษทัมหาชนจาํกดัทราบไม่นอ้ย

กวา่  7  วนั ก่อนวนัประชุมและโฆษณา คาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพร์ายวนัภาษาไทยท่ีจดัพิมพจ์าํหน่าย 

ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งสํานกังานใหญ่ของบริษทันั้น เป็นเวลาติดต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 3 วนั  โดย

บริษัทอาจใช้วธีิการโฆษณาทางส่ืออเิลก็ทรอนิกส์แทนกไ็ด้ตามหลกัเกณฑ์กฏหมายกาํหนด  

สถานท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมผูถื้อหุ้นนั้นตอ้งอยูใ่นทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งของสาํนกังานใหญ่  หรือสํานกังานสาขา หรือ

จงัหวดัใกลเ้คียงกบัท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่  

ในกรณีที่การประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังใดๆ   เป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  ให้ถือว่าที่ตั้งสํานักงานใหญ่ของ

บริษัทเป็นสถานทีจ่ัดการประชุม  
 

ขอ้ 38.   

ฉบบัปัจจุบนั ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้

หนงัสือมอบฉนัทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบท่ีกฎหมายวา่

ดว้ยบริษทัมหาชนจาํกดักาํหนด  

หนงัสือมอบฉันทะน้ี จะตอ้งมอบให้ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานกาํหนด ณ สถานท่ีประชุมก่อนผูรั้บมอบ

ฉนัทะเขา้ประชุม                                                
 

แกไ้ขเพิ่มเติม ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้

หนงัสือมอบฉนัทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบท่ีกฎหมายวา่

ดว้ยบริษทัมหาชนจาํกดักาํหนด  



หนงัสือมอบฉันทะน้ี จะตอ้งมอบให้ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานกาํหนด ณ สถานท่ีประชุมก่อนผูรั้บมอบ

ฉันทะเขา้ประชุม การมอบฉันทะอาจดําเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้  โดยต้องใช้วิธีการที่มีความ

ปลอดภัย  และเช่ือถือได้ว่าการมอบฉันทะน้ันได้ดาํเนินการโดยผู้ถือหุ้นตามหลกัเกณฑ์ทีน่ายทะเบียนกาํหนด                                                
 

 ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นควรให้นาํเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 

2566 พิจารณาอนุมติัแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ท่ี 27, 28, 35, 36 และ 38  เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติับริษทั

มหาชนจาํกดั (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565  เก่ียวกบัการเรียกประชุมคณะกรรมการบริษทัโดยกรรมการ ระยะเวลาการจดัส่งหนงัสือเชิญ

ประชุมคณะกรรมการ  การลงประกาศโฆษณาในหนงัสือพิมพ ์ และการมอบฉนัทะ ดว้ยวธีิการทางอิเลก็ทรอนิกส์  

 การลงมติ ในวาระน้ีตอ้งผา่นมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อ

หุน้ท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
                

  

9.  พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้าม)ี 

 

 บริษทัไดเ้ปิดให้ผูถื้อหุ้นลงทะเบียนตั้งแต่เวลา 8.00 น. และเพ่ือเป็นการอาํนวยความสะดวกให้กบัผูถื้อหุ้นและผูรั้บ

มอบฉันทะในการลงทะเบียนให้รวดเร็วยิ่งข้ึน โปรดนาํแบบแจง้การประชุมซ่ึงพิมพบ์าร์โคด้มาในวนัประชุม  และนาํเอกสาร

และหลกัฐานตามรายการท่ีระบุไว ้(ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 7) มาแสดงเพ่ือลงทะเบียนในวนัประชุม  ทั้งน้ี  หากผูถื้อหุ้นท่านใดไม่

สามารถท่ีจะเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ซ่ึงผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะใหผู้อ่ื้น (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 9) หรือบุคคลดงัต่อไปน้ี 

คือ นายอนุวฒัน์ เมธีวิบูลวุฒิ กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผูเ้ข้าร่วมประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนแทนท่าน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 8) โดยขอความร่วมมือจากท่านกรุณากรอกขอ้ความครบถว้นสมบูรณ์ในหนังสือ

มอบฉนัทะตามแบบท่ีแนบ พร้อมลงลายมือช่ือใหเ้รียบร้อยส่งมาท่ี นางวไิล เปล่งวิทยา เลขานุการบริษทั บริษทั สวนอุตสาหกรรม

โรจนะ จาํกดั (มหาชน)  เลขท่ี 2034/115 ชั้น 26 อาคารอิตลัไทย ทาวเวอร์ ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง 

กรุงเทพฯ 10310  ภายในวนัท่ี 24 เมษายน 2566  เพ่ือให้เจา้หน้าท่ีของบริษทัไดมี้เวลาตรวจสอบเอกสารต่างๆ ให้เรียบร้อย 

ถูกตอ้ง และทนัเวลาท่ีเร่ิมการประชุมผูถื้อหุน้ โดยจดัเตรียมอากรแสตมป์สาํหรับปิดในหนงัสือมอบฉนัทะใหแ้ก่ผูรั้บมอบฉนัทะ

ท่ีมาประชุมสามญัผูถื้อหุ้น บริษทัจะดาํเนินการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นตามขอ้บงัคบับริษทั (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 6) และแนบ

แผนท่ีตั้งโรงแรม แกรนด ์เมอร์เคียว กรุงเทพ เอเทรียม (ช่ือเดิม โรงแรมอวานี เอเทรียม กรุงเทพฯ) ท่ีใชใ้นการจดัประชุมสามญัผู ้

ถือหุน้ ประจาํปี 2566 (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 12)  

 
  

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขอเชิญเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าวขา้งตน้ดว้ย 

 
 

 ขอแสดงความนบัถือ 
 
 

                                                                                                          

 

                   (นายจิระพงษ ์วนิิชบุตร) 
                        กรรมการผูจ้ดัการ 
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หมายเหตุ  1. บริษัทกาํหนดวนักาํหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น (Record Date) ท่ีมีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุ้น 

ประจาํปี 2566 ในวนัท่ี 16 มีนาคม 2566 
 

 2. บริษทัไดเ้ผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2566 ฉบบัน้ี พร้อมทั้งเอกสารประกอบการ

ประชุม และแบบฟอร์มหนงัสือมอบฉนัทะไวใ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั www.rojana.com 

 3. ผูถื้อหุ้นสามารถดาวน์โหลดรายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report 2565) ในรูปเล่มแบบดิจิทลัผ่าน

ช่องทาง QR Code ซ่ึงไดส่้งไปพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ีแลว้ (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 11)  
  

 4. บริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 เป็นการล่วงหนา้ 

ตั้งแต่วนัท่ี 4 ตุลาคม 2565 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอระเบียบวาระการ

ประชุม 
 

 5. ผูถื้อหุ้นสามารถใชสิ้ทธิลงคะแนนเสียงไดโ้ดยการมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทัเขา้ร่วมประชุม

และออกเสียงแทน และบริษัทเปิดโอกาสให้สามารถส่งคาํถามท่ีเก่ียวข้องกับระเบียบวาระการประชุม

ล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมจนถึงวนัท่ี 24 เมษายน 2566 ผา่นช่องทาง 

• ส่งทางอีเมล ์legal@rojana.com 
 

 6. บริษทัมีความห่วงใยต่อสุขภาพของผูถื้อหุน้ทุกท่านท่ีเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้  ประจาํปี 2566   ผูถื้อหุน้ 

ควรสวมใส่หนา้กากอนามยัตลอดเวลาเม่ือยูภ่ายในหอ้งประชุม 
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          ( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 1 ) 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ ประจาํปี 2565 

ของ 

บริษัท สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จาํกัด (มหาชน) 

------------------------------------ 

เวลาและสถานที ่

ประชมุเม่ือวนัท่ี  28  เมษายน  2565  เวลา  10.00  น.  ณ หอ้งบุษราคมั บอลรูม ชัน้ 2 โรงแรมอวานี เอเทรียม กรุงเทพฯ เลขท่ี 1880  

ถนนเพชรบรุตีดัใหม ่แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร  
 

กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม 

มีกรรมการบรษัิท เขา้รว่มประชมุ รวม 4 ทา่น คือ 

1. นายจิระพงษ ์ วินิชบตุร กรรมการผูจ้ดัการ  และกรรมการบรหิารความเส่ียง  

2. นางสาวอมรา  เจรญิกิจวฒันกลุ กรรมการตรวจสอบ  

3. นายยาซชิู  ทาเคซาวา่ กรรมการ,  กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

4. นายอนวุฒัน ์ เมธีวิบลูวฒุิ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ, ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา

คา่ตอบแทน  และประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง  

ในการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้นี ้มีกรรมการท่ีไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชุมจาํนวน 5 ท่าน คือ นายพงษ์ศกัดิ์ องัสพุนัธุ์, นายดิเรก วินิชบุตร, 

นายชาย  วินิชบตุร,  นายสเุทพ  พงษ์พิทกัษ์   และนายชอูิจิ โยชิดะ  เน่ืองจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสั

โคโรนา 2019 (COVID-19) 
 

ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม 

มีผูบ้รหิารบรษัิท เขา้รว่มประชมุ 1 ทา่น คือ 

 1.  นางสาวผอ่งศร ี สนุยัยศ ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีการเงิน 
 

ผู้สอบบัญชทีีเ่ข้าร่วมประชุม 

มีผูส้อบบญัชีของบรษัิท  เขา้รว่มประชมุ 1 ทา่น คือ 

 1. นางสาวกนิษฐา  ศิรพิฒันสมชาย บรษัิท เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั 

 

 

 

 

บริษทั   สวนอตุสาหกรรมโรจนะ  จาํกดั  (มหาชน) 
ROJANA INDUSTRIAL PARK PUBLIC COMPANY LIMITED 
2034/115   ช้ัน 26  อาคารอิตัลไทย  ทาวเวอร์  ถนนเพชรบุรีตัดใหม่  แขวงบางกะปิ  เขตห้วยขวาง  กรุงเทพฯ 10310 
2034/115   26TH   FLOOR  ITALTHAI  TOWER,    NEW  PETCHBURI   ROAD,   BANGKAPI,   HUAYKWANG,  BANGKOK   10310   THAILAND    

TEL :  0-2716-1750-5                FAX : 0-2716-1759  
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กจิการเบือ้งต้น 

นายวรัญ�ู  ยุวนิช  (ผูช้่วยเลขานกุารบรษัิท)  กล่าวว่าบริษัทมีผูถื้อหุน้ 10,566 ราย  ซึ่งถือหุน้รวม 2,020,461,863 หุน้  ทัง้นี ้

มีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุทัง้สิน้ 31 ราย รวมจาํนวนหุน้ 1,286,826,003  หุน้  คิดเป็นรอ้ยละ 63.6897 ของ

จาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ัง้หมด เทา่กบั 2,020,461,863 หุน้ ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษัิท  

นายวรัญ�ู  กลา่วแนะนาํกรรมการบรษัิท และผูส้อบบญัชีของบรษัิท  

นายวรัญ�ู แจง้ต่อท่ีประชมุถงึรายละเอียดเก่ียวกบัการประชมุ วิธีการออกเสียงลงคะแนน และสทิธิของผูถื้อหุน้ในการประชมุ 

ดงันี ้ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 40. กาํหนดใหก้ารออกเสียงลงคะแนนใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเท่ากับ

จาํนวนหุน้ท่ีตนถืออยูห่รอืรบัมอบฉนัทะ โดยถือวา่หนึ่งหุน้เทา่กบัหนึ่งเสียง 

- ในการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ ถา้ไม่มีผูถื้อหุน้ทา่นใด ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ใหถื้อวา่ท่านผูถื้อหุน้เหน็ชอบ

หรอืเหน็ดว้ยตามมติท่ีนาํเสนอ  

- หากมีผู้ถือหุ้นท่านใด ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ให้ทาํเครื่องหมายตามความประสงค์ของท่านลงในบัตร

ลงคะแนนท่ีไดร้บั ณ ตอนลงทะเบียน พรอ้มกบัลงลายมือช่ือในบตัร และชูมือขึน้ เจา้หนา้ท่ีของบริษัทจะเก็บบตัร

ลงคะแนน     

- สาํหรบัวาระปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

- วาระเพ่ือรบัทราบ ไมมี่การลงมติ 

- วาระพิเศษ ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ ซึง่มาประชมุ และมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน  

ทัง้นี ้การรวบรวมผลคะแนนเสียง บรษัิทจะนาํคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย หกัออกจากจาํนวน

คะแนนเสียงทัง้หมดของผูท่ี้เขา้รว่มประชมุ โดยสว่นท่ีเหลือจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ีเหน็ดว้ยในระเบียบวาระนัน้ๆ  

- กรณีผูถื้อหุน้ท่ีทาํหนงัสือมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้รว่มประชมุ และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์อง

ท่านผูถื้อหุน้นัน้ บริษัทไดน้าํคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง บนัทึกรวมไวใ้นเครื่องคอมพิวเตอรเ์พ่ือ

การลงมติตามวาระไวแ้ลว้ 

ในระหว่างการประชุม ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานในท่ีประชุมจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซักถามในประเด็นท่ี

เก่ียวขอ้งกับวาระนั้นๆ  ตามความเหมาะสม โดยทางบริษัทขอความร่วมมือท่านผูถื้อหุน้เขียนขอ้ซักถามต่างๆ บน

กระดาษท่ีบริษัทไดจ้ัดเตรียมไวใ้ห ้ แทนการสอบถามผ่านไมโครโฟน  และมอบใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ีของบริษัท  เพ่ือส่งให้

ผูช้่วยเลขานกุารบรษัิท และประธานในท่ีประชมุตอ่ไป 

สาํหรบัผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่ีออกเสียงเห็นดว้ยในแต่ละวาระ  ขอใหส้่งบตัรลงคะแนนคืนเจา้หนา้ท่ีของบรษัิท 

หลงัเสร็จสิน้การประชุม ทัง้นี ้การลงคะแนนเสียงในการประชุมครัง้นีเ้ป็นการลงคะแนนแบบเปิดเผย มีการเก็บบตัร

ลงคะแนนผูเ้ขา้รว่มประชมุทัง้หมด  เพ่ือใหเ้กิดความโปรง่ใสในการนบัคะแนน และขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้ 1 ท่าน  มาเป็น

ผูส้งัเกตการณใ์นการนบัคะแนนแตล่ะวาระ 

และหากผู้ถือหุ้นท่านใด ประสงค์ท่ีจะออกจากห้องประชุมโดยไม่เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นอีกต่อไป กรุณาแจ้งกับ

เจา้หนา้ท่ีของบรษัิททางดา้นจดุลงทะเบียน เพ่ือจะไดห้กัจาํนวนหุน้ของผูถื้อหุน้ออกในวาระนัน้ 
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เน่ืองจาก  นายพงษ์ศักดิ์  องัสพุันธุ์ ประธานกรรมการของบริษัท  ไม่ไดเ้ขา้ร่วมเป็นประธานท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุน้

ประจาํปีในครัง้นี ้เน่ืองจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019  (COVID-19) ตามขอ้ 39 ของ

ข้อบังคับของบริษัท ซึ่งสอดคลอ้งกับมาตรา 104 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ.2535 กาํหนดว่า 

ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุหรือไม่สามารถปฏิบติั

หนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธาน หรือมีแต่ไม่สามารถ

ปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชมุ เพ่ือใหก้ารประชมุสามญัผูถื้อหุน้

ของบริษัทดาํเนินต่อไป เน่ืองจากในปัจจุบนับริษัทยงัไม่มีผูด้าํรงตาํแหน่งรองประธานกรรมการบริษัท  และใหเ้ป็นไป

ตามขอ้บงัคบัของบริษัท   ดงันัน้  นายวรญั�ูจะขอความเห็นชอบจากผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ  จึงเรียนเชิญนายจิระพงษ ์ 

วินิชบตุร   กรรมการผูจ้ดัการท่ีเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิททาํหนา้ท่ีประธานในท่ีประชมุในครัง้นี ้  มีผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุทา่น

ใดจะมีความเหน็เป็นอยา่งอ่ืนหรอืไม ่  

โดยในท่ีประชมุไมมี่ผูถื้อหุน้ทา่นใดคดัคา้น 

นายจิระพงษ ์ วินิชบตุร  (กรรมการผูจ้ดัการ และกรรมการบรหิารความเส่ียง)  เป็นประธานในท่ีประชมุ          

ประธาน ไดก้ลา่วเปิดการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2565 และดาํเนินการประชมุตามระเบียบวาระ ดงันี ้ 
 

วาระที ่1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจาํปี 2564 เมือ่วันที ่11 พฤษภาคม 2564 

ประธาน กล่าวว่า คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นควรให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นรบัรองรายงานการประชุม 

สามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2564 ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นได้พิจารณาล่วงหน้าแล้ว และรายงานการประชุม 

ดงักลา่วไดบ้นัทกึอยา่งถกูตอ้ง    

นายวรัญ�ู   แจง้ต่อท่ีประชุมว่า   โดยมติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้

ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  และในระหว่างวาระท่ี 1 มีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมเพิ่มจาํนวน 3 ท่าน ถือหุน้รวม 

729,565  หุน้ 

ภายหลงัการพิจารณา ท่ีประชมุมีมติ ดงันี ้

ผลการออกเสียงลงคะแนน 

 จาํนวนเสยีง  

(1 หุ้น ต่อ 1 เสยีง) 

ร้อยละของเสียง 

ทีต่้องการ 

จาํนวนเสยีงทีต่้องการ: เสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 1,287,555,568  รอ้ยละ 100.0000 

รบัรอง 1,287,555,568                       รอ้ยละ 100.0000 

ไมร่บัรอง 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

                     0 

                     0 

                     0 

 รอ้ยละ     0.0000 

      รอ้ยละ 0.0000 

      รอ้ยละ     0.0000 

มติท่ีประชมุ 

ท่ีประชมุมีมติรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2564 เม่ือวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2564 
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วาระที ่2  พจิารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัท ประจาํปี 2564 
         

ประธาน กล่าวว่า ตามงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย  สาํหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564  บรษัิทมี

สนิทรพัยร์วม  เป็นจาํนวนเงิน  47,887  ลา้นบาท   เม่ือเปรยีบเทียบกบั  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563  เป็นจาํนวนเงิน  

49,717  ลา้นบาท   ลดลงจาํนวนเงิน  1,830  ลา้นบาท,   หนีส้ินรวม  เป็นจาํนวนเงิน   28,857  ลา้นบาท   ลดลง

เม่ือเปรียบเทียบกบั  ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563  เป็นจาํนวนเงิน  29,356  ลา้นบาท,   ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษัท

ใหญ่รวม  เป็นจาํนวนเงิน  16,092  ลา้นบาท  เพิ่มขึน้เม่ือเปรียบเทียบกบั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563  เป็นจาํนวน

เงิน  14,732  ลา้นบาท,   ผลการดาํเนินงานในปี  2564   รายไดห้ลกัของบรษัิทและบรษัิทย่อย คือ   รายไดจ้ากการ

ขายท่ีดิน    ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นลกูคา้ชาวจีน,    รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า    และรายไดจ้ากการใหบ้รกิาร  มีผลการ

ดาํเนินงานอยู่ในเกณฑค์่อนขา้งดี   บรษัิทมีรายไดร้วม เป็นจาํนวนเงิน  14,486  ลา้นบาท  เพิ่มขึน้เม่ือเปรียบเทียบ

กบัปีท่ีแลว้  ท่ีมีจาํนวนเงิน  13,144  ลา้นบาท,   กาํไรสทุธิของบริษัทในปี 2564  เป็นจาํนวนเงิน  1,938  ลา้นบาท   

เพิ่มขึน้เม่ือเปรียบเทียบกบัปีท่ีแลว้   ท่ีมีจาํนวนเงิน  1,383  ลา้นบาท   และกาํไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน  เท่ากับ  0.96  

บาท   เพิ่มขึน้เม่ือเปรยีบเทียบกบัปีท่ีแลว้ท่ีมีกาํไรตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐาน เทา่กบั  0.68  บาท                                                                                     

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นควรให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นรบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัท 

ประจาํปี 2564 

มติท่ีประชมุ 

 ท่ีประชมุมีมติรบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบรษัิท ประจาํปี 2564 
 

วาระที ่3  พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิ สาํหรับปี สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 

นายวรัญ�ู กล่าวว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ท่ี 46 ไดก้าํหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัทาํงบดลุและงบกาํไรขาดทนุ ฉบบั

สิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษัิท ท่ีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ รายละเอียดของงบการเงินปรากฏ

อยู่ในรายงานประจาํปี 2564 รูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR  Code)  ในแบบแจง้การประชมุท่ีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้  พรอ้ม

กบัหนงัสือเชิญประชมุ 

ประธาน กล่าวว่า คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นควรใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติังบการเงินของ

บริษัท สาํหรบัปี สิน้สุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ท่ีผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบัญชีของ

บรษัิท เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั และไดผ้า่นการพิจารณาเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบบรษัิทแลว้  

นายวรัญ�ู แจง้ต่อท่ีประชมุว่า โดยมติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน  และในระหว่างวาระท่ี 3 มีผูถื้อหุน้เขา้ประชมุเพิ่มจาํนวน 2 ท่าน ถือหุน้รวม 53,822 

หุน้ 

ภายหลงัการพิจารณา ท่ีประชมุมีมติ ดงันี ้
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ผลการออกเสียงลงคะแนน 

 จาํนวนเสยีง  

(1 หุ้น ต่อ 1 เสยีง) 

ร้อยละของเสียง 

ทีต่้องการ 

จาํนวนเสยีงทีต่้องการ: เสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 1,287,609,390  รอ้ยละ  100.0000 

อนมุติั 1,287,609,390  รอ้ยละ  100.0000 

ไมอ่นมุติั                     0  รอ้ยละ      0.0000 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

                    0 

                    0 

 รอ้ยละ      0.0000 

      รอ้ยละ      0.0000 

มติท่ีประชมุ 

ท่ีประชมุมีมติอนมุติังบการเงิน สาํหรบัปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564  

 

วาระที ่4  พจิารณาอนุมัตกิารจ่ายเงนิปันผล ประจาํปี 2564 

ประธาน กล่าวว่า จากผลการดาํเนินงานของบรษัิทในรอบปี 2564 ตามท่ีไดแ้ถลงใหท่ี้ประชมุทราบแลว้นัน้ บริษัท

จะจา่ยเงินปันผล สาํหรบัผลการดาํเนินงาน งวดวนัท่ี 1 มกราคม 2564 ถึงวนัท่ี 31ธนัวาคม 2564 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของ

บรษัิท ในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท สาํหรบัหุน้สามญั จาํนวน  2,020,461,863  หุน้  
 

คณะกรรมการบริษัทได้กําหนดวันกําหนดรายช่ือผู้ถือหุ้น (Record Date) เพ่ือรบัสิทธิเงินปันผล คือ วันท่ี 9 

พฤษภาคม 2565  และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 27 พฤษภาคม 2565   
 

คณะกรรมการบรษัิทพิจารณาแลว้เหน็ควรใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุติัการจ่ายเงินปันผล ประจาํปี 2564 

นายวรัญ�ู แจง้ต่อท่ีประชมุว่า โดยมติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน   

ภายหลงัการพิจารณา ท่ีประชมุมีมติ ดงันี ้

ผลการออกเสียงลงคะแนน 

 จาํนวนเสยีง  

(1 หุ้น ต่อ 1 เสยีง) 

ร้อยละของเสียง 

ทีต่้องการ 

จาํนวนเสยีงทีต่้องการ: เสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 1,287,609,390  รอ้ยละ  100.0000 

อนมุติั 1,287,609,390  รอ้ยละ  100.0000 

ไมอ่นมุติั                     0  รอ้ยละ      0.0000 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

                    0 

                    0 

 รอ้ยละ      0.0000 

      รอ้ยละ      0.0000 

 

- 14 - 



มติท่ีประชมุ 

ท่ีประชมุมีมติอนมุติัการจ่ายเงินปันผล ประจาํปี 2564 
 

วาระที ่5  พจิารณาอนุมัตเิลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีค่รบกาํหนดออกตามวาระ 

 นายวรัญ�ู กลา่วว่า ตามขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้ท่ี 19 กาํหนดวา่ในการประชมุสามญัประจาํปีทกุครัง้ ใหก้รรมการ

ออกจากตาํแหน่งเป็นจาํนวน 1 ใน 3 และกรรมการท่ีออกตามวาระนัน้ อาจไดร้บัเลือกกลบัเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็

ได ้  สาํหรบัในปีนีมี้กรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระ  จาํนวน  3  ท่าน  คือ  นายดิเรก   วินิชบุตร, นายชาย  วินิช

บตุร  และนายยาซูชิ  ทาเคซาว่า  โดยท่ีประชมุคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ท่ี 2/2565 เม่ือวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ ์2565 ท่ี

ผ่านมาไดพ้ิจารณาตามท่ีคณะกรรมการสรรหา   และพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ ซึ่งเป็นไปตามกระบวนการสรรหา

ท่ีคณะกรรมการบรษัิทไดก้าํหนดไว ้จงึเสนอบคุคลทัง้ 3 ทา่น กลบัเขา้มาดาํรงตาํแหน่งกรรมการตอ่ไปอีกวาระหนึ่ง   

เน่ืองจากกรรมการทั้ง  3  ท่าน มีคุณสมบัติครบถ้วนเหมาะสม มีความรู ้มีวิสัยทัศน์กวา้งไกล ความสามารถ 

ประสบการณใ์นดา้นต่างๆ ตลอดจนมีบทบาทสาํคญัในการรว่มกาํหนดกลยทุธน์โยบายการดาํเนินธุรกิจบรษัิท และ

เขา้ร่วมประชุมกับคณะกรรมการบริษัทโดยสมํ่าเสมอ  และบริษัทไดแ้นบประวัติของกรรมการ ขอ้มูลการดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการ หรอืผูบ้รหิารในบรษัิทจดทะเบียน และบรษัิท/กิจการอ่ืนๆ ไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุ 

เพ่ือให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นได้พิจารณา และลงมติอย่างอิสระในวาระนี ้ขอให้บุคคลท่ีถูกเสนอช่ือรับแต่งตั้งเป็น

กรรมการ  1  ทา่น  ออกจากท่ีประชมุเป็นการชั่วคราว และกรรมการอีก  2  ทา่นไมไ่ดเ้ขา้รว่มประชมุ   

ประธาน กล่าวว่า ขอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนพิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการเป็น

รายบคุคล  

นายวรัญ�ู แจง้ต่อท่ีประชมุว่า โดยมติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน   

ภายหลงัการพิจารณา ท่ีประชมุมีมติ ดงันี ้

ผลการออกเสียงลงคะแนน 

5.1 นายดิเรก  วินิชบตุร 

 
จาํนวนเสยีง  

(1 หุ้น ต่อ 1 เสยีง) 

ร้อยละของเสียง 

ทีต่้องการ 

จาํนวนเสยีงทีต่้องการ: เสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน   1,287,609,390  รอ้ยละ  100.0000 

อนมุติั   1,268,606,249  รอ้ยละ    98.5242 

ไมอ่นมุติั       19,003,141  รอ้ยละ      1.4758 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

                      0 

                      0 

 รอ้ยละ      0.0000 

      รอ้ยละ      0.0000 

 

- 15 - 



5.2 นายชาย  วินิชบตุร 

 จาํนวนเสยีง  

(1 หุ้น ต่อ 1 เสยีง) 

ร้อยละของเสียง 

ทีต่้องการ 

จาํนวนเสยีงทีต่้องการ: เสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน  1,287,609,390  รอ้ยละ  100.0000 

อนมุติั  1,270,096,621  รอ้ยละ    98.6399 

ไมอ่นมุติั      17,512,769  รอ้ยละ      1.3601 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

                    0 

                    0 

 รอ้ยละ      0.0000 

      รอ้ยละ      0.0000 

 

        5.3 นายยาซชิู  ทาเคซาวา่ 

 จาํนวนเสยีง  

(1 หุ้น ต่อ 1 เสยีง) 

ร้อยละของเสียง 

ทีต่้องการ 

จาํนวนเสยีงทีต่้องการ: เสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน   1,287,609,390  รอ้ยละ  100.0000 

อนมุติั   1,268,606,249  รอ้ยละ    98.5242 

ไมอ่นมุติั       19,003,141  รอ้ยละ      1.4758 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

                      0 

                      0 

 รอ้ยละ      0.0000 

      รอ้ยละ      0.0000 

 

มติท่ีประชมุ 

ท่ีประชุมมีมติอนุมติัเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระ โดยเลือกตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่าน

กลบัเขา้มาดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบรษัิทตอ่ไปอีกวาระหนึ่ง  

ประธาน ขอเชิญกรรมการ 1 ท่าน ท่ีออกจากหอ้งประชมุเป็นการชั่วคราว กลบัเขา้ท่ีประชมุ เพ่ือดาํเนินการในวาระ

ตอ่ไป 
 

วาระที ่6  พจิารณาอนุมัตกิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษัท ประจาํปี 2565 

 นายวรัญ�ู กล่าวว่า ตามขอ้บงัคบัของบรษัิทขอ้ท่ี 24 กาํหนดว่า กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทน อนัไดแ้ก่ เบีย้

ประชุม เบีย้เลีย้ง บาํเหน็จ และโบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะใดๆ ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะได้

กาํหนดเป็นคราวๆ หรอืตลอดไปจนกวา่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลง 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กาํหนดค่าตอบแทนกรรมการไวอ้ย่างชัดเจนและโปร่งใส ซึ่ง

พิจารณาความเหมาะสมกบัหนา้ท่ี ความรบัผิดชอบ และเปรียบเทียบค่าตอบแทนอยู่ในระดบัเดียวกบัอตุสาหกรรม 

และสงูเพียงพอท่ีจะดงึดดูรกัษากรรมการท่ีมีคณุสมบติัตอ้งการ มีความสามารถ และศกัยภาพ 
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ประธาน กล่าวว่า คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นควรใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน

กรรมการของบริษัท ปะจําปี  2565 จํานวนเงินไม่ เกินปีละ 8,000,000.- บาท ซึ่งเท่ากับปี 2564  ตามท่ี

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอ บแทนเสนอ   ซึ่งไดพ้ิจารณาอตัราการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบรษัิทให้

เหมาะสมกบัหนา้ท่ี ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ ความรูค้วามสามารถ และประสบการณใ์นดา้นตา่งๆ   

 นายวรัญ�ู แจง้ต่อท่ีประชมุว่า โดยมติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน    

ภายหลงัการพิจารณา ท่ีประชมุมีมติ ดงันี ้

ผลการออกเสียงลงคะแนน 

 จาํนวนเสยีง  

(1 หุ้น ต่อ 1 เสยีง) 

ร้อยละของเสียง 

ทีต่้องการ 

จาํนวนเสยีงทีต่้องการ: เสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 1,287,609,390  รอ้ยละ  100.0000 

อนมุติั 1,287,609,390  รอ้ยละ  100.0000 

ไมอ่นมุติั                      0  รอ้ยละ      0.0000 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

                     0 

                     0 

 รอ้ยละ      0.0000 

      รอ้ยละ      0.0000 

มติท่ีประชมุ 

ท่ีประชมุมีมติอนมุติักาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการของบรษัิท ประจาํปี 2565   
 

วาระที ่7  พจิารณาอนุมัตแิต่งตัง้ผู้สอบบัญช ีและกาํหนดค่าสอบบัญช ีประจาํปี 2565 

 นายวรัญ�ู กล่าวว่า คณะกรรมการตรวจสอบบริษัทไดค้ัดเลือก และเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท

พิจารณาเห็นควรแต่งตัง้บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท โดยนายอธิพงศ ์ อธิพงศส์กุล 

ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 3500 หรอื นายเสถียร  วงศส์นนัท ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 3495 

หรือ นายวิชยั  รุจิตานนท ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 4054 หรอื นางสาวกลุธิดา ภาสรุกลุ ผูส้อบบญัชีรบั

อนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5946 หรือ นายยุทธพงษ์  เชือ้เมืองพาน ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9445 หรือ

นางสาวกนิษฐา  ศิรพิฒันสมชาย ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 10837  เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท ซึ่งเป็นผู้

มีความรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ตรวจสอบบญัชี รวมทัง้ใหค้าํปรกึษาแนะนาํทางดา้นบญัชี และมีความเป็น

อิสระ ประกอบกบัไมมี่ความสมัพนัธใ์ดๆ กบับรษัิทและบรษัิทยอ่ย 

ค่าตรวจสอบบญัชี  ในปี 2565 กาํหนดค่าสอบบญัชี จาํนวนเงินไม่เกินปีละ 1,725,000.- บาท โดยไดเ้ปรียบเทียบ

กบัปี 2564 มีจาํนวนเงินไมเ่กินปีละ 1,460,000.- บาท ซึง่จะเพิ่มขึน้เป็นจาํนวนเงิน 265,000.- บาท  

ความสมัพนัธก์บับรษัิท  ไมมี่การถือหุน้ในบรษัิท, ไมมี่สว่นไดเ้สียกบัผูบ้รหิาร และผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

ประธาน กล่าวว่า คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นควรตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบบริษัท 

แตง่ตัง้บรษัิท เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท ประจาํปี 2565 มีรายช่ือ ดงันี ้
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  1. นายอธิพงศ ์ อธิพงศส์กลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 3500 หรอื 

  2. นายเสถียร วงศส์นนัท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 3495 หรอื 

  3. นายวิชยั  รุจิตานนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 4054 หรอื 

  4. นางสาวกลุธิดา ภาสรุกลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 5946 หรอื 

  5. นายยทุธพงษ ์ เชือ้เมืองพาน ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 9445 หรอื 

  6. นางสาวกนิษฐา ศิรพิฒันสมชาย ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขท่ี 10837 

และกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2565 จาํนวนเงินไม่เกินปีละ 1,725,000.- บาท โดยเห็นวา่สมเหตผุลกบัปรมิาณ

งานการตรวจสอบบัญชีของบริษัท  และจาํนวนเวลาท่ีใชใ้นการปฏิบัติงานตรวจสอบ  และรวมถึงการสอบทาน   

โดยขอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุติัแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีของบรษัิท และกาํหนดคา่สอบบญัชี ประจาํปี 2565  
 

นายวรัญ�ู แจง้ต่อท่ีประชมุว่า โดยมติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ภายหลงัการพิจารณา ท่ีประชมุมีมติ ดงันี ้

ผลการออกเสียงลงคะแนน 

 จาํนวนเสยีง  

(1 หุ้น ต่อ 1 เสยีง) 

ร้อยละของเสียง 

ทีต่้องการ 

จาํนวนเสยีงทีต่้องการ: เสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้นทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 1,287,609,390  รอ้ยละ  100.0000 

อนมุติั 1,286,374,590  รอ้ยละ    99.9041 

ไมอ่นมุติั       1,234,800                   รอ้ยละ      0.0959 

งดออกเสียง 

บตัรเสีย 

                    0 

                    0 

 รอ้ยละ      0.0000 

      รอ้ยละ      0.0000 

มติท่ีประชมุ 

ท่ีประชมุมีมติอนมุติัแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี และกาํหนดคา่สอบบญัชี ประจาํปี 2565  
 

วาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอืน่ๆ (ถ้าม)ี  

เม่ือไมมี่ผูเ้สนอใหมี้การพิจารณาเรื่องอ่ืนๆ         

    

ประธานจงึกลา่วปิดการประชมุ  เวลา 11.31 น. 

 

 

                                                                            ลงช่ือ ....................................................... ประธานท่ีประชมุ 

                                                                                              (นายจิระพงษ ์ วินิชบตุร)ร) 
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  ( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 3 ) 

ประวตัิกรรมการแทนกรรมการทีค่รบกาํหนดออกตามวาระ 
 

นายจิระพงษ์  วนิิชบุตร 
 

อาย ุ - 72   ปี 

ตาํแหน่งในบริษทั -    กรรมการ,  กรรมการผูจ้ดัการ  

  และกรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม  ปี 2536 - ปัจจุบนั 

- กรรมการบริหารความเส่ียง  ปี 2563 - ปัจจุบนั  
 

การศึกษา - MBA (International Business)  

  George Washington University, U.S.A. 
 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ  - Director Accreditation Program (DAP) class 35/2005 (April 1, 2005) 

   สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD)      

ประสบการณ์การทาํงาน 

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน      - ไม่มี  
  

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน    

- กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 

 บริษทั อาร์ เจ เอนเนอร์จี จาํกดั ปี 16/10/63 - ปัจจุบนั 

                                       -      กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 

  บริษทั อาร์แอลเอน็ เอน็เนอร์จี จาํกดั ปี 27/04/63 - ปัจจุบนั 

 - กรรมการผูจ้ดัการ 

  บริษทั สวนอุตสาหกรรมโรจนะ ระยอง 2 จาํกดั  ปี 2555 - ปัจจุบนั 

 - กรรมการผูจ้ดัการ 

  บริษทั สวนอุตสาหกรรมโรจนะ ปราจีนบุรี จาํกดั  ปี 2555 - ปัจจุบนั 

 - กรรมการผูจ้ดัการ และกรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 

  บริษทั โรจนะ เอน็เนอร์จี จาํกดั  ปี 2552 - ปัจจุบนั 

 - กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 

  บริษทั ออปอเรชัน่นอล เอน็เนอร์ยี ่กรุ๊ป จาํกดั ปี 2545 - ปัจจุบนั 

 - กรรมการผูจ้ดัการ และกรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 

บริษทั โรจนะ อินดสัเตรียล แมเนจเมน้ท ์จาํกดั ปี 2540 - ปัจจุบนั 

- กรรมการผูจ้ดัการ และกรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม  

บริษทั โรจนะเพาเวอร์ จาํกดั ปี 2539 - ปัจจุบนั 

- กรรมการ 

บริษทั โรจนะ ดิสทริบิวชัน่ เซ็นเตอร์ จาํกดั ปี 2533 - ปัจจุบนั 
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กิจการท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจของบริษทั        -     ไม่มี 
 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการ/ผูบ้ริหาร          -     นอ้งชาย 

การถือหุน้ในบริษทั - ร้อยละ 1.42      จาํนวนหุน้   28,590,381   หุน้  
   

จาํนวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมการประชุมคณะกรรมการบริษทั  - เขา้ร่วมประชุม 6 คร้ัง จากการประชุมทั้งหมด 6 คร้ัง 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม 

1.       ประวติัการกระทาํความผดิอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

                              มี                                                         ไม่มี 

2.       ประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

                             มี                                                          ไม่มี 
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นายสุเทพ  พงษ์พทิกัษ์ 
 

 

อาย ุ -  68      ปี 

ตาํแหน่งในบริษทั - กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ   

  ปี 2560 - ปัจจุบนั 
 

การศึกษา - รัฐศาสตรมหาบณัฑิต (บริหารรัฐกิจ) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

                     -    บริหารธุรกิจบณัฑิต (สาขาวชิาการบญัชี) มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

 - นิติศาสตรบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
  

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ  - Director Accreditation Program (DAP) class 111/2014 

   สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
 

 

ประสบการณ์การทาํงาน  

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน -   กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

  บริษทั เน็กซ์ พอยท ์จาํกดั (มหาชน) ปี 2563 - ปัจจุบนั 

     -   กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

 บริษทั โปรเฟสชัน่แนล เวสต ์เทคโนโลย ี(1999) จาํกดั (มหาชน) ปี 2561 - ปัจจุบนั 

 - ประธานกรรมการ 

 บริษทั บี-52 แคปปิตอล จาํกดั (มหาชน)                                  ปี 2561 - ปัจจุบนั 

 - กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

 บริษทั บี-52 แคปปิตอล จาํกดั (มหาชน)                                ปี 2556 - ปัจจุบนั 
   

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน   - กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ   

 บริษทั เคที เมดิคอล เซอร์วสิ จาํกดั ปี 2564 - ปัจจุบนั 
 

 

กิจการท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจของบริษทั        -     ไม่มี 
 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการ/ผูบ้ริหาร  -    ไม่มี 

การถือหุน้ในบริษทั   -     ไม่มีการถือหุน้ 

จาํนวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมการประชุมคณะกรรมการบริษทั - เขา้ร่วมประชุม  6  คร้ัง จากการประชุมทั้งหมด  6  คร้ัง 

และการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบบริษทั - เขา้ร่วมประชุม  4  คร้ัง จากการประชุมทั้งหมด  4  คร้ัง 
 

 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม 

1.      ประวติัการกระทาํความผดิอาญาในความผดิท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

                                มี                                                         ไม่มี 

2.     ประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

                                มี                                                         ไม่มี 
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นายฮิโรชิ  ทาชิโร 
 

อาย ุ -  60      ปี 

ตาํแหน่งในบริษทั - กรรมการ   ปี 2565 - ปัจจุบนั 

การศึกษา - Department of Political Science, Faculty of Law 

   Keio University,  Japan 
  

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ  - ไม่มี 
 

ประสบการณ์การทาํงาน 

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน      -   ไม่มี  
 

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน    

  - Director, Managing Executive Officer 

   Nippon Steel Trading Corporation ปี 06/65 - ปัจจุบนั 

 - Managing Executive Officer 

   Nippon Steel Trading Corporation ปี 04/65 - ปี 05/65 

           -     Chief Representative,  Hokkaido Branch  

Mitsui & Co.,Ltd. ปี 04/63 - ปี 03/65 
   

กิจการท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจของบริษทั         -    ไม่มี 
  

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการ/ผูบ้ริหาร  -    ไม่มี 

การถือหุน้ในบริษทั   - ไม่มีการถือหุน้ 

จาํนวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมการประชุมคณะกรรมการบริษทั   - เขา้ร่วมประชุม  1  คร้ัง   (เน่ืองจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั 

คร้ังท่ี 5/2565 มีมติอนุมติัแต่งตั้งนายฮิโรชิ  ทาชิโร  ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทัแทน นายชูอิจิ  โยชิดะ  กรรมการบริษทัท่ี

ลาออกจากตาํแหน่งเท่าวาระท่ีเหลืออยู ่โดยใหมี้ผลบงัคบัตั้งแต่วนัท่ี 11 สิงหาคม 2565) 

 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม 

1.      ประวติัการกระทาํความผดิอาญาในความผดิท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

                                มี                                                         ไม่มี 

2.     ประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

                                มี                                                         ไม่มี 
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คุณสมบัติกรรมการอสิระของบริษัท มีดงันี ้คือ 

 

 ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 0.5 ของทุนชาํระแลว้ของบริษทั, บริษทัยอ่ย, บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ โดย

ใหน้บัรวมหุน้ท่ีถือ โดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งและกาํหนดคุณสมบติัอ่ืนตามท่ีสาํนกังาน ก.ล.ต. กาํหนด 
 

 ไม่มีส่วนร่วมบริหาร ไม่เป็นพนกังาน/ลูกจา้ง/ท่ีปรึกษา ท่ีไดรั้บเงินเดือนประจาํ หรือเป็นผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั, 

บริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ในปัจจุบนัและช่วง 2 ปี ก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 
 

 ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส พ่ี นอ้ง และบุตร รวมทั้ง

คู่สมรสของบุตรกบัผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอช่ือเป็นผูบ้ริหารหรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 
 

 ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั, บริษทัยอ่ย, บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ในปัจจุบนัและ 2 ปี

ก่อนไดรั้บการแต่งตั้งในลกัษณะของการให้บริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพ, ท่ีปรึกษาทางกฎหมาย, 

ท่ีปรึกษาทางการเงิน, ผูป้ระเมินราคาทรัพยสิ์น เป็นตน้ หรือไม่มีความสัมพนัธทางการคา้/ทางธุรกิจซ่ึงมีมูลค่ารายการตั้งแต่  20 

ลา้นบาทข้ึนไป หรือตั้ งแต่ร้อยละ 3 ของมูลค่าทรัพยสิ์นท่ีมีตวัตนสุทธิของบริษัท แลว้แต่จาํนวนใดจะตํ่ากว่า ทั้ งน้ีในการ

พิจารณามูลค่ารายการใหร้วมรายการท่ีเกิดข้ึนในระหวา่ง 6 เดือน ก่อนวนัท่ีมีการทาํรายการในคร้ังน้ีดว้ย 
 

 ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการบริษทั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ ซ่ึงเก่ียวขอ้ง

กบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั 
 

 ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งอิสระได ้

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

                           . 
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                                                                                                                                                               ( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 4 ) 
 

ข้อมูลประวตัขิองผู้สอบบัญชีทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ ประจาํปี 2566 

 

1. Mr.Atipong  Atipongsakul 
     Licensed  Auditor  No. 3500 
 
 Qualifications 

 Member of the Federation of Accounting Professions of Thailand (FAP) 
 Instructor, lecturer and guest speaker 
 MBA, Thammasat University & BBA in Accounting, Thammasat University 
 SEC Authorized Auditor 
 Board Member of Auditing Standards of Federation of Accounting 

Professions (FAP) during 2007 to 2010 
 

 Experience 
 January 1,1992 to December 30, 2000  :  Worked with KPMG (Bangkok) 

providing  auditing  and  advisory  services  to  various  multinational 
      companies 
 1982 to 1991 :  Working with SGV Na Thalang Co., Ltd (Arthur Andersen). 

     

2. Mr.Sathien  Vongsnan 

     Licensed  Auditor  No. 3495 
 
 Qualifications 

 Member of the Federation of Accounting Professions of Thailand (FAP) 
 BBA (Accountancy) from Thammasat University 
 MBA (International Program) from Bangkok University 
 Lecturer and guest speaker 
 SEC Authorized Auditor 

 
  Experience 

 Senior Audit Partner of ANS Audit Co., Ltd. since 2001 
 The Deputy Financial Controller for Christiani & Neilsen (Thai) PCL 
 Accounting Manager at Ericsson Thai Networks Co., Ltd. 
 Senior Auditor at SGV Na Thailand Co., Ltd. 
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3. Mr.Vichai  Ruchitanont 
     Licensed  Auditor  No. 4054 
 

 Qualifications 
 Member of the Federation of Accounting Professions of Thailand 

(FAP) 
 MBA, Thammasat University  
 BBA in Accounting, Thammasat University 
 LLB from Sukothai Thammathirat Open University 
 SEC Authorized Auditor 

                
 Experience 

 Senior Audit Partner of ANS Audit Co., Ltd. since 2001 
 Finance and Accounting Director , Corporate Planning Director at 

DATA IT & ComputeTech Group. 
 Finance and Accounting Manager at Kangwal Textiles Co., Ltd. 
 Senior Auditor at SGV Na Thailand Co., Ltd. 

 

4. Ms.Kultida  Pasurakul 
     Licensed  Auditor  No. 5946 
 

 Qualifications 
 Member of The Federation of Accounting Professions of Thailand 

(FAP) 
 Bachelor of Law, Thammasat University 
 BBA in Accounting, Thammasat University  
 SEC Authorized Auditor 

  
       Experience 

 Ms. Kultida started her audit profession at KPMG Thailand in 1995. 
After working with KPMG for 7 years as an assistant manager, she 
had been working at Nestle Thailand as tax compliance during 2002 
to 2004 and then ran her own accounting firm till 2008. She joined 
ANS Audit Co., Ltd. as audit partner since 2008. 
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5. Mr.Yuttapong  Chuamuangpan 
      Licensed  Auditor  No. 9445   
 

 Qualifications 
 Member of The Federation of Accounting Professions of Thailand 

(FAP) 
 Master degree in accounting, MAP from Thammasat University  
 BBA in accounting from Ramkhamhaeng University 
 Bachelor degree in business economics from Sukhothai 

Thammathirat Open University 
 Sub-Committee of Auditing Standard of The Federation of 

Accounting Professions of Thailand (FAP) 
 SEC Authorized Auditor  

 
  Experience 

 Mr. Yuttapong has been working in Audit practice for 16 years at ANS 
Audit Co., Ltd. He serves the audit service to various local clients 
including the publicly interest entities.  
 

6. Ms.Kanittha  Siripattanasomchai 
      Licensed  Auditor  No. 10837 
 

 Qualifications 
 Member of The Federation of Accounting Professions of Thailand 

(FAP) 
 BBA in Accounting, Rajamangala University of Technology  
 Master of Accountancy (M.Acc.),Chulalongkorn University 
 SEC Authorized Auditor  

 
  Experience 

 Miss Kanittha jointed ANS Audit Co., Ltd since April 2006. She serves 
the audit service to various local clients including the publicly 
interest entities. 
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                                                                                                                                                      ( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 5 ) 

รายละเอยีดข้อมูลทีเ่กีย่วกบัการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

หลกัเกณฑ์และวธีิการสรรหากรรมการ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของบริษัท ได้ดาํเนินการสรรหา

กรรมการ โดยพิจารณาบุคคลผูท้รงคุณวุฒิ มีความรู้ความสามารถ วิสัยทศัน์กวา้งไกล ประสบการณ์ในดา้นต่างๆ ตลอดจนมี

บทบาทสาํคญัในการร่วมกาํหนดกลยทุธ์ นโยบายการดาํเนินธุรกิจบริษทั  และมีเวลาท่ีจะเขา้ร่วมประชุมกบัคณะกรรมการบริษทั

โดยสมํ่าเสมอ เพ่ือเสนอเขา้สู่การพิจารณาของคณะกรรมการบริษทั และท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้จะเป็นผูอ้นุมติัเลือกตั้งกรรมการ 
 
 

 

หลกัเกณฑ์และวธีิการเสนอค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนกําหนดค่าตอบแทน

กรรมการไวอ้ยา่งชดัเจนและโปร่งใส ซ่ึงพิจารณาความเหมาะสมกบัหน้าท่ี ความรับผิดชอบ และเปรียบเทียบค่าตอบแทนอยูใ่น

ระดบัเดียวกบัอุตสาหกรรม และสูงเพียงพอท่ีจะดึงดูดและรักษากรรมการท่ีมีคุณสมบติัท่ีตอ้งการ มีความสามารถ ศกัยภาพ และ

สอดคลอ้งกบับทบาทและหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการ  

โดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2566 ไดพิ้จารณาค่าตอบแทนกรรมการของบริษทั ประจาํปี 2566 ตามท่ีคณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ ซ่ึงไดพิ้จารณาอตัราการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริษทั ให้เหมาะสมกบัหน้าท่ี ความ

รับผิดชอบของคณะกรรมการ ความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ในดา้นต่างๆ เป็นจาํนวนเงินไม่เกินปีละ 8,000,000.- บาท 

ซ่ึงเท่ากบัปี 2565 และใหน้าํเสนอเขา้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 เพ่ือพิจารณาขออนุมติัต่อไป 
 
 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) ต่อการเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าสอบบัญชี ประจําปี 

2566 

คณะกรรมการตรวจสอบไดค้ดัเลือกบุคคลท่ีจะไดรั้บการแต่งตั้งผูส้อบบัญชีของบริษทั โดยพิจารณาจากคุณสมบัติ ความรู้

ความสามารถ ประสบการณ์การตรวจสอบบญัชี รวมทั้งใหค้าํปรึกษาแนะนาํทางดา้นบญัชี และมีความเป็นอิสระประกอบกบัไม่

มีความสัมพนัธ์ใดๆ กบับริษทัและบริษทัยอ่ย สําหรับปี 2566 เสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชี คือ บริษทั เอเอ็นเอส ออดิท จาํกดั โดย 

นายอธิพงศ ์อธิพงศส์กุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 3500 หรือ นายเสถียร วงศส์นนัท ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียน

เลขท่ี 3495 หรือ นายวิชยั รุจิตานนท์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4054 หรือ นางสาวกุลธิดา ภาสุรกุล ผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5946 หรือ นายยทุธพงษ ์เช้ือเมืองพาน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 9445 หรือ นางสาวกนิษฐา ศิ

ริพฒันสมชาย ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10837 เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั 

โดยในปี 2566 กาํหนดค่าสอบบญัชี จาํนวนเงินไม่เกินปีละ 1,830,000.- บาท โดยไดเ้ปรียบเทียบกบัปี 2565 มีจาํนวนเงินไม่เกินปี

ละ 1,725,000.- บาท ซ่ึงจะเพ่ิมข้ึนเป็นจาํนวนเงิน 105,000.- บาท ซ่ึงเห็นว่าสมเหตุผลกบัปริมาณงานการตรวจสอบบญัชีของ

บริษทั และจาํนวนเวลาท่ีใชใ้นการปฏิบติังานตรวจสอบและรวมถึงการสอบทาน 
 

 

นโยบายการจ่ายเงนิปันผล บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 50 ของกาํไรสุทธิของงบการเงินรวม 

อยา่งไรกดี็บริษทัมีนโยบายในการสาํรองเงินทุนเพ่ือใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวยีนในการดาํเนินงาน และจะนาํเงินส่วนท่ีเหลือจากการ

สาํรองเงินทุนดงักล่าวมาพิจารณาในการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ของบริษทั 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัทขอเรียนแจ้งการงดของท่ีระลึก  เพ่ือให้สอดคล้องกับแนวทางท่ีหน่วยงานกาํกับดูแลบริษัทจดทะเบียนได ้              

รณรงคใ์หล้ด/เลิก  การแจกของท่ีระลึกในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้  
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                                  ( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 6 ) 

ข้อบังคบับริษัทในส่วนทีเ่กีย่วข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 
 

การออกหุ้น 

 ขอ้ 4.  หุน้ของบริษทัเป็นหุน้สามญั มีมูลค่าหุน้ละเท่าๆ กนั และตอ้งชาํระค่าหุน้เตม็มูลค่า 

   บริษัทอาจออกหุ้นบุริมสิทธิ หุ้นกู ้ หุ้นกู ้ท่ีอาจจะแปลงสภาพเป็นหุ้นสามัญ และหลักทรัพยอ่ื์นใดตาม

กฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ในกรณีหุ้นบุริมสิทธิ (ถา้มี) จะให้แปลงสภาพเป็นหุ้นสามญัได ้โดยให้ผูถื้อหุ้น

บุริมสิทธิยืน่คาํขอแปลงหุน้ตามแบบท่ีบริษทักาํหนดต่อบริษทั พร้อมกบัส่งมอบใบหุน้คืน 
 

 ขอ้ 5.  หุ้นของบริษทัจะถือโดยบุคคลท่ีไม่มีสัญชาติไทย ในขณะใดขณะหน่ึงไดไ้ม่เกินกวา่ร้อยละ 49 ของจาํนวน

หุน้ท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด   
  

การประชุมผู้ถือหุ้น 

 ขอ้ 35. คณะกรรมการตอ้งจัดให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจาํปี ภายใน 4 เดือน นับแต่วนั

ส้ินสุดของรอบปีบญัชีบริษทั 

  การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวแลว้  ให้เรียกว่าการประชุมวิสามญั  คณะกรรมการจะเรียก

ประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญั เม่ือใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุน้คนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัได้

ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัทาํหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็น

การประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้ แต่ตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ใน

กรณีเช่นน้ี คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายใน 45 วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

  ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุ้นทั้งหลายซ่ึง

เขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุ้นคนอ่ืน ๆ รวมกนัไดจ้าํนวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายใน 45 วนันับแต่วนัครบ

กาํหนดระยะเวลาตามวรรคสองในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษทัตอ้ง

รับผดิชอบค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมและอาํนวยความสะดวกตามสมควร 

  ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุม   เพราะผูถื้อหุ้นตามวรรคสามคร้ังใดจาํนวนผู ้

ถือหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้ 37.  ผูถื้อหุ้นตามวรรคสามตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบชดใช้

ค่าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมในคร้ังนั้นใหแ้ก่บริษทั 
  

 ขอ้ 36. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจดัทาํเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ

วาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควรโดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอ เพ่ือ

ทราบ เพ่ืออนุมติั หรือเพ่ือพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ ผูถื้อหุ้นและ

นายทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกดั ตามกฎหมายว่าดว้ยบริษทัมหาชนจาํกดัทราบไม่น้อยกว่า  7 วนั ก่อนวนัประชุมและโฆษณา  

คาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพร์ายวนัภาษาไทยท่ีจดัพิมพจ์าํหน่าย ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งสํานกังานใหญ่ของบริษทันั้น 

เป็นเวลาติดต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ 3 วนั  

  สถานท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้นตอ้งอยูใ่นทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งของสาํนกังานใหญ่หรือสาํนกังานสาขา หรือ

จงัหวดัใกลเ้คียงกบัท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่ 
 

 ขอ้ 37. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน 

หรือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจาํนวนหุ้นท่ีจาํหน่ายได้

ทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
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  ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ ถึง 1 ชัว่โมงจาํนวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมาเขา้

ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกาํหนดไว ้หากวา่การประชุมผูถื้อหุ้นไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ ให้การประชุม

เป็นอนัระงบัไป แต่ถา้การประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่ง

หนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกวา่  7  วนั  ก่อนวนัประชุมในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 
   

 ขอ้ 39. ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่

สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธานถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมี

แต่ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม  
 

 ขอ้ 43. กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดงัน้ี 

  (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชุมแสดงถึงผลการดาํเนินการของบริษทัในรอบปีท่ี

ผา่นมา 

  (2) พิจารณาและอนุมติังบดุล และบญัชีกาํไรขาดทุน 

  (3) พิจารณาจดัสรรเงินกาํไร 

  (4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

  (5) แต่งตั้งผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าตอบแทน 

  (6) กิจการอ่ืนๆ 
 

 ขอ้ 56. ในการประชุมคณะกรรมการ หรือการประชุมผูถื้อหุ้นของบริษัท  บริษัทจะจัดให้มีการประชุมผ่านส่ือ

อิเลก็ทรอนิกส์กไ็ด ้ ทั้งน้ีโดยปฏิบติัใหเ้ป็นไปตามท่ีกฎหมายกาํหนด 
 

การมอบฉันทะเพ่ือเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นและสิทธิของผู้ถือหุ้นในการออกเสียงลงคะแนน 

 ขอ้ 38. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุม   

กไ็ด ้หนงัสือมอบฉนัทะจะตอ้งลงวนัท่ีและลายมือช่ือของผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบท่ีกฎหมายวา่ดว้ยบริษทั

มหาชนจาํกดักาํหนด  

 หนงัสือมอบฉันทะน้ี จะตอ้งมอบให้ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานกาํหนด ณ สถานท่ีประชุมก่อนผูรั้บ

มอบฉนัทะเขา้ประชุม 
 

 ขอ้ 40. ในการออกเสียงลงคะแนน ใหผู้ถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนหุน้ท่ีตนถือหรือรับมอบ

แลว้แต่กรณี โดยถือวา่หน่ึงหุน้มีเสียงหน่ึงเสียง 
 

 ขอ้ 41. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้น ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

  (1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน

เสียงเท่ากนัใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

  (2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่ 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น ซ่ึงมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

  (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 

  (ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

  (ค) การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีสาํคญั  

  (ง) การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั การรวมกิจการกบับุคคลอ่ืน โดยมีวตัถุประสงค์

แบ่งกาํไรขาดทุนกนั 
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  (จ) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบั การเพ่ิม หรือลดทุน การออกหุน้กู ้การควบ

หรือเลิกบริษทั 
 

           ขอ้ 42.  ผูถื้อหุ้นคนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น เวน้

แต่การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

  ความในวรรคแรก ใหใ้ชบ้งัคบัรวมตลอดถึงในกรณีผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้บุคคลดงักล่าวดว้ย 

คุณสมบัตขิองกรรมการ วธีิการเลือกตั้งกรรมการ และกรรมการออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

 ขอ้ 16. ใหบ้ริษทัมีคณะกรรมการของบริษทัไม่นอ้ยกวา่ 5 คน และกรรมการไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนกรรมการ

ทั้งหมดตอ้งมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัร 

  กรรมการของบริษทัอาจเลือกตั้งจากบุคคลภายนอก ซ่ึงมิใช่ผูถื้อหุน้ของบริษทักไ็ด ้
 

 ขอ้ 17. กรรมการตอ้งเป็นบุคคลธรรมดา และ 

  (1) บรรลุนิติภาวะ 

  (2) ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

  (3) ไม่เคยรับโทษจาํคุกโดยคาํพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้าํคุกในความผดิก่ียวกบัทรัพยท่ี์ไดก้ระทาํโดยทุจริต 

  (4) ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการหรือองค์การหรือหน่วยงานของรัฐ ฐานทุจริตต่อ

หนา้ท่ี 
      

 ขอ้ 18.    ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้เลือกตั้งกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการดงัต่อไปน้ี            

(1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนหุน้ท่ีตนถืออยู ่โดยถือวา่หน่ึงหุน้ต่อเสียงหน่ึงเสียง 

  (2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้ งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคน 

เป็นกรรมการกไ็ด ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

  (3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดับลงมา เป็นผูไ้ด้รับการเลือกตั้ งเป็นกรรมการเท่าจาํนวน

กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในลาํดบัถดัลงมา หากมีคะแนนเสียงเท่ากนัเกิน

จาํนวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้นใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงช้ีขาด 
 

 ขอ้ 19. ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากตาํแหน่งเป็นจาํนวน 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถา้จาํนวน

กรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลท่ี้สุดกบัส่วน 1 ใน 3 

  กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น ให้จบัสลากกนัว่า

ผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นตาํแหน่งนานท่ีสุดนั้น เป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระ

นั้น อาจไดรั้บเลือกกลบัเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่กไ็ด ้
 

การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 

 ขอ้ 24. กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนอนัไดแ้ก่ เบ้ียประชุม เบ้ียเล้ียง บาํเหน็จ และโบนัสหรือผลประโยชน์ตอบ

แทนในลกัษณะใดๆ ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะไดก้าํหนดเป็นคราวๆ หรือตลอดไปจนกวา่ท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลง 

  ความในวรรคแรก ไม่กระทบถึงสิทธิของกรรมการท่ีเป็นพนักงานหรือลูกจา้งของบริษทัในอนัท่ีจะไดรั้บ

ค่าตอบแทน และผลประโยชน์อ่ืนใดในฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั 
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การจ่ายเงนิปันผล 

 ขอ้ 48. หา้มมิใหจ่้ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกาํไร ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู ่หา้มมิ

ใหจ่้ายเงินปันผล 

  เงินปันผลใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้แต่ละหุน้เท่าๆ กนั 

  คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ังคราว ในเม่ือเห็นว่าบริษทัมีผลกาํไร

สมควรพอท่ีจะทาํเช่นนั้น และรายงานใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 

  การจ่ายเงินปันผล ให้กระทาํภายใน 1 เดือน นบัแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้น หรือคณะกรรมการ ลงมติแลว้แต่

กรณี ทั้งน้ี ให้แจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุ้น และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้น ในหนงัสือพิมพร์ายวนัภาษาไทย 

เป็นเวลาติดต่อกนั 3 วนั ดว้ย 
 

 ขอ้ 49. บริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึง ไวเ้ป็นทุนสาํรอง ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี 

หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสาํรองน้ีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

   นอกจากเงินสาํรองท่ีไดร้ะบุไวแ้ลว้ คณะกรรมการอาจเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นใหล้งมติ เพ่ือจดัสรรเงินไว้

เป็นทุนสาํรองอยา่งอ่ืนตามท่ีเห็นสมควร เพ่ือดาํเนินกิจการของบริษทักไ็ด ้
 

การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี 

 ขอ้ 44. รอบปีบญัชีของบริษทั เร่ิมตน้ในวนัท่ี 1 มกราคม และส้ินสุดลงในวนัท่ี 31 ธนัวาคมของทุกปี 
 

 ขอ้ 45. บริษทัตอ้งจดัให้มีการทาํและเก็บรักษาบญัชีตลอดจนการสอบบญัชี ตามกฎหมายว่าดว้ยการนั้น และตอ้ง

จดัทาํงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุน อยา่งนอ้ยคร้ังหน่ึงในรอบ 12 เดือน อนัเป็นรอบปีบญัชีของบริษทั 
  

 ขอ้ 46. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การทาํงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั เสนอ

ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในการประชุมสามญัประจาํปีเพ่ือพิจารณาอนุมติั งบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนน้ี คณะกรรมการตอ้งจดัให้

ผูส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สร็จก่อนนาํเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
 

 ขอ้ 47. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปน้ีใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมสามญัประจาํปี 

(1)  สาํเนางบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พร้อมกบัรายงานการตรวจสอบบญัชี          

ของผูส้อบบญัชี 

(2) รายงานประจาํปีของคณะกรรมการ 
 

 ขอ้ 50. ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลูกจา้ง หรือผูด้าํรงตาํแหน่งหนา้ท่ีใดๆ ของบริษทั 
 

 ขอ้ 51. ผูส้อบบญัชี มีอาํนาจตรวจสอบบญัชี เอกสารและหลกัฐานอ่ืนใด ท่ีเก่ียวกบัรายไดร้ายจ่าย ตลอดจนทรัพยสิ์น

และหน้ีสินของบริษทั ในระหวา่งเวลาทาํการของบริษทั ในการน้ีใหมี้อาํนาจสอบถามกรรมการ พนกังาน ลูกจา้ง ผูด้าํรงตาํแหน่ง

หนา้ท่ีใดๆ ของบริษทั และตวัแทนของบริษทั รวมทั้งใหช้ี้แจงขอ้เท็จจริงหรือส่งเอกสารหลกัฐานเก่ียวกบัการดาํเนินกิจการของ

บริษทัได ้
  

 ขอ้ 52. ผูส้อบบญัชีมีหนา้ท่ีเขา้ร่วมประชุมในการประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัทุกคร้ังท่ีมีการพิจารณางบดุล บญัชีกาํไร

ขาดทุน และปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบริษทั เพ่ือช้ีแจงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุ้นให้บริษทัจดัส่งรายงานและเอกสารของ

บริษทั ท่ีผูถื้อหุน้จะพึงไดรั้บในการประชุมผูถื้อหุน้คร้ังนั้นแก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
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                                                           ( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 7 ) 

หลกัฐานสําหรับการเข้าร่วมประชุม 
 

1. บุคคลธรรมดา 

1.1 ผู้ถือหุ้นสัญชาตไิทย 

(ก) บัตรประจาํตวัของผูถื้อหุ้น เช่น บัตรประจาํตวัประชาชน ใบขบัข่ี บัตรประจาํตวัขา้ราชการ บัตรประจาํตัว

พนกังานรัฐวสิาหกิจ 

(ข) กรณีมอบฉันทะ สําเนาบตัรประจาํตวัประชาชนของผูม้อบอาํนาจ พร้อมทั้งลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอ้ง 

และบตัรประจาํตวัประชาชนหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของผูรั้บมอบอาํนาจ  

1.2 ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ 

(ก) หนงัสือเดินทางของผูถื้อหุน้ 

(ข) กรณีมอบฉันทะ สําเนาหนงัสือเดินทางของผูม้อบอาํนาจ พร้อมทั้งลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอ้ง และบตัร

ประจาํตวัประชาชนหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของผูรั้บมอบอาํนาจ  
 

2. นิตบุิคคล 

2.1 นิตบุิคคลสัญชาตไิทย 

(ก) สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล ออกให้ไม่เกิน 1 ปี โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์พร้อมกบั

สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามนิติบุคคล 

(ข) กรณีมอบฉันทะ สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล ออกให้ไม่เกิน 1 ปี และสําเนาบตัรประจาํตวัประชาชนหรือ

หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามนิติบุคคลในหนังสือมอบฉันทะ พร้อม

สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของผูรั้บมอบฉนัทะ 

2.2 นิตบุิคคลสัญชาตต่ิางประเทศ 

(ก) สาํเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคล ซ่ึงตอ้งแสดงรายละเอียดเก่ียวกบัผูมี้อาํนาจลงลายมือช่ือผูกพนันิติบุคคล พร้อมกบั

สาํเนาหนงัสือเดินทาง ของกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามนิติบุคคล 

(ข) กรณีมอบฉันทะ สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสําเนาหนังสือเดินทาง ของกรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม     

นิติบุคคลในหนังสือมอบฉันทะ พร้อมสําเนาบตัรประจาํตวัประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) 

ของผูรั้บมอบฉนัทะ 

ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ เป็น

ผูม้อบฉันทะ กรุณาแนบหนงัสือมอบอาํนาจให้ Custodian และแนบหลกัฐานของผูม้อบอาํนาจ และของ Custodian ตาม 2.2 (ข) 

รวมทั้งหนงัสือยนืยนัหรือสาํเนาใบอนุญาตการประกอบธุรกิจ Custodian ดว้ย  

                ทั้งน้ี ในกรณีของสาํเนาเอกสารจะตอ้งมีการรับรองสาํเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารท่ีจดัทาํข้ึนในต่างประเทศตอ้งมีการ

รับรองลายมือช่ือโดยโนตารีพบัลิค 
 

 ผูถื้อหุ้น หรือผูรั้บมอบฉันทะโปรดนาํแบบแจง้การประชุมท่ีมีบาร์โคด้มาในวนัประชุม ซ่ึงสามารถลงทะเบียน  และ

ยื่นเอกสารหรือหลกัฐานเพ่ือการตรวจสอบ ณ สถานท่ีประชุมไดต้ั้งแต่เวลา 8.00 ถึง 10.00 น. ของวนัพฤหัสบดีท่ี 27 เมษายน 

2566 
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ขั้นตอนการลงทะเบียนและการประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เปิดลงทะเบียนเวลา 8.00 น. 

 

กรณีผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 

 

กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะ 

 

จุดตรวจเอกสาร 

 

โตะ๊ลงทะเบียน 

สาํหรับผูถื้อหุน้ท่ีมาดว้ยตนเอง 

 
โตะ๊ลงทะเบียน 

สาํหรับผูรั้บมอบฉนัทะ 

 

แสดงแบบแจง้การประชุม 

หนงัสือมอบฉนัทะ  

และเอกสารประกอบ 

 

แสดงแบบแจง้การประชุม 

และบตัรประจาํตวัประชาชน 

 

รับบตัรลงคะแนน 

 

เขา้หอ้งประชุม 

 

เร่ิมการประชุมเวลา 10.00 น. 

 

ดาํเนินการประชุม  

ตามลาํดบัวาระการประชุม 

 

เกบ็บตัรลงคะแนนจากผูท่ี้ไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียงในแต่ละวาระ 

 

สรุปผลการออกเสียงลงคะแนนต่อท่ีประชุม 

 

- 33 - 



การออกเสียงลงคะแนนและวธีิการนับคะแนน 

 

1. การออกเสียงลงคะแนน จะนบั 1 หุน้ มีคะแนนเสียงเท่ากบั 1 เสียง 

2. ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนวา่ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหน่ึงเท่านั้น 

3. การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ  สาํหรับผูถื้อหุ้นท่ีเห็นดว้ย  ลงคะแนนเสียงในบตัรลงคะแนนเสียง  และส่วนผูถื้อหุ้นท่ี

ไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ลงคะแนนเสียงในบตัรลงคะแนนเสียง พร้อมกบัลงลายมือช่ือในบตัร โดยตอ้งส่งมอบบตัร

ลงคะแนนเสียงใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ีของบริษทัเพ่ือนบัคะแนนเสียงต่อไป  
 

4. ในการนับคะแนนเสียง บริษทัจะเก็บเฉพาะบตัรลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นท่ีไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง และจะนาํ

คะแนนเสียงท่ีไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง มาหักออกจากจาํนวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 
 

5.  ในระหวา่งการประชุมก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานในท่ีประชุมอาจจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นซักถามหรือแสดงความ

คิดเห็นในประเดน็ท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนั้นๆ ตามความเหมาะสม  
   

6. มติของท่ีประชุม สําหรับวาระปกติให้ถือตามคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

สําหรับวาระพิเศษ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้น ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 
 

7. เลขานุการบริษทัจะแจง้ผลการออกเสียงลงคะแนนต่อท่ีประชุม เม่ือการนบัคะแนนเสียงของวาระนั้นๆ เสร็จส้ิน 
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                                                                                                                                         ( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 8 ) 
 

ข้อมูลเกีย่วกบักรรมการอสิระทีบ่ริษัทกาํหนดให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
 

นายอนุวฒัน์  เมธีวบูิลวุฒิ 
 

อาย ุ -  71      ปี 

ตาํแหน่งในบริษทั - กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ   

  ปี 2560 - ปัจจุบนั 

 -  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

   ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง   

    ปี 2563 - ปัจจุบนั 
 

การศึกษา - ปริญญาตรี นิติศาสตร์บณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบั 2) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 - ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์มหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 

การอบรมบทบาทหนา้ท่ีกรรมการ  - Director Accreditation Program (DAP)   class 104/2013 

    สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
 

 

ประสบการณ์การทาํงาน  

กิจการท่ีเป็นบริษทัจดทะเบียน   

 - กรรมการอิสระ,  ประธานคณะกรรมการ   และประธานคณะ  

  กรรมการตรวจสอบ   บริษทั พราว เรียล เอสเตท จาํกดั (มหาชน)   ปี 2562 - ปัจจุบนั 
 

กิจการท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน   

 - กรรมการผูท้รงคุณวฒิุดา้นการบริหารและจดัการ   

  อ.ก.พ.กระทรวงมหาดไทย            ปี 2565 - ปัจจุบนั   

 - กรรมการกฤษฎีกา 

  สาํนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา ปี 2558 - ปัจจุบนั   

 - รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่บริหาร 

  บริษทั เครือเจริญโภคภณัฑ ์จาํกดั ปี 2555 - ปัจจุบนั 

 - กรรมการผูท้รงคุณวฒิุดา้นท่ีดิน 

  กระทรวงการคลงั (กรมธนารักษ)์                                  ปี 2561 - ปี 2565  

 - กรรมการผูท้รงคุณวฒิุดา้นกฎหมาย 

  อ.ก.พ.สาํนกังานปลดักระทรวงมหาดไทย ปี 2558 - ปี 2565 
 

กิจการท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจของบริษทั         -    ไม่มี 
 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหวา่งกรรมการ/ผูบ้ริหาร  -      ไม่มี 
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การถือหุน้ในบริษทั   - ไม่มีการถือหุน้ 

 

จาํนวนคร้ังท่ีเขา้ร่วมการประชุมคณะกรรมการบริษทั - เขา้ร่วมประชุม  6  คร้ัง จากการประชุมทั้งหมด  6  คร้ัง 

และการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบบริษทั - เขา้ร่วมประชุม  4  คร้ัง จากการประชุมทั้งหมด  4  คร้ัง 
 

 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม 

1.      ประวติัการกระทาํความผดิอาญาในความผดิท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

                                มี                                                         ไม่มี 

2.     ประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

                                มี                                                         ไม่มี 
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                                                                           ( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 9 ) 

หนังสือมอบฉันทะ  แบบ ข. 

(แบบท่ีกาํหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั) 

 

 

 

เขียนท่ี……..............……………................................ 

วนัท่ี......…..……เดือน................................ พ.ศ.2566 

 

(1) ขา้พเจา้..………………………………………...…..……...………..…….....สัญชาติ..….….……………...... อยู่

บา้นเลขท่ี……................................ ถนน...................................................... ตาํบล/แขวง……....…………....................อาํเภอ/

เขต.…...….......................................จงัหวดั..............................……………รหสัไปรษณีย.์......................................... 

 (2) เป็นผูถื้อหุน้ของ   บริษทั สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จาํกดั (มหาชน)  

โดยถือหุน้จาํนวนทั้งส้ินรวม........................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั..............................เสียง ดงัน้ี 

 หุน้สามญั................................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.....................................เสียง 

 หุน้บุริมสิทธิ...........................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั.....................................เสียง 

 (3)   ขอมอบฉนัทะให ้

 (1) ............................................................................................................................อายุ..............................ปี           

อยู่บา้นเลขท่ี........................................... ถนน................................................ ตาํบล/แขวง......................................................

อาํเภอ/เขต........................................... จงัหวดั..................................................... รหัสไปรษณีย.์..............................................

หรือ 

 (2) ............................................................................................................................ อายุ.............................ปี           

อยู่บา้นเลขท่ี........................................... ถนน................................................ ตาํบล/แขวง......................................................

อาํเภอ/เขต........................................... จงัหวดั..................................................... รหัสไปรษณีย.์...............................................

หรือ 

 (3) นายอนุวฒัน์  เมธีวบูิลวฒิุ       กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ       อาย ุ   71     ปี         

อยูบ่า้นเลขท่ี       197           หมู่ท่ี          12           ซอย       อญัมณี             ถนน      พทุธมณฑล    สาย  3         

แขวง    ศาลาธรรมสพน์      เขต     ทววีฒันา         กรุงเทพมหานคร          รหสัไปรษณีย ์   10170 

 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชุม   และออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

ประจาํปี 2566  ในวนัท่ี  27  เมษายน  2566  เวลา  10.00 น.  ณ ห้องบุษราคมั บอลรูม ชั้น 2 โรงแรม แกรนด ์เมอร์เคียว กรุงเทพ 

เอเทรียม  เลขท่ี 1880 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั 

เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

 

 

 

 

อากร 

แสตมป์ 

20 บาท 
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 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี      
 

  วาระท่ี 1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2565 เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2565 

                         (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                        (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 

 วาระท่ี 2. พิจารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั ประจาํปี 2565 

  -เพ่ือรับทราบ- 
           

  วาระท่ี 3. พิจารณาอนุมติังบการเงิน สาํหรับปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

                         (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                        (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

     

  วาระท่ี 4. พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผล ประจาํปี 2565 

                         (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                        (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 

  วาระท่ี 5. พิจารณาอนุมติัเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระ 

                        (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                        (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

                            เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 

   การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

   ช่ือกรรมการ  นายจิระพงษ ์ วนิิชบุตร  

                            เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

   ช่ือกรรมการ  นายสุเทพ  พงษพิ์ทกัษ ์

                            เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

   ช่ือกรรมการ  นายฮิโรชิ  ทาชิโร 

                            เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
                       

  วาระท่ี 6. พิจารณาอนุมติักาํหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษทั ประจาํปี 2566  

                         (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                        (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
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  วาระท่ี 7. พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบญัชี ประจาํปี 2566 

                         (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                       (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง  

 

  วาระท่ี 8. พิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ท่ี 27, 28, 35, 36 และ 38 

                         (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                       (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง  

 

  วาระท่ี 9. พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

                         (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                        (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                  เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง   

  

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะน้ี ใหถื้อวา่การ

ลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
 

 (6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือใน

กรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณา หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ

เพ่ิมเติมขอ้เทจ็จริงประการใด ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
 

 กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุใน

หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 
 

 ลงช่ือ………………………….................................ผูม้อบฉนัทะ 

 (…………………………………….....……….)        

   

                                                             ลงช่ือ....…..........................…………………..........ผูรั้บมอบฉนัทะ                                

                                  (………………………………………..……….) 

 

                                                             ลงช่ือ....…..........................…………………..........ผูรั้บมอบฉนัทะ                               

 (…………………………………..…………….) 

 

                                                             ลงช่ือ....…..........................…………………..........ผูรั้บมอบฉนัทะ                                

 (……………………………………..………….) 

 

 

 



หมายเหตุ 

 

1. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ

แบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
 

3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจาํต่อ

แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จาํกดั (มหาชน) 

 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2566 ในวนัท่ี 27 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ณ ห้องบุษราคมั บอลรูม ชั้น 2 

โรงแรม แกรนด ์เมอร์เคียว กรุงเทพ เอเทรียม เลขท่ี 1880 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 

10310 หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัเวลาและสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
 

………………………………………………………… 

 

 วาระท่ี........................... เร่ือง....................................................................................................... 

                          (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                            (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 วาระท่ี........................... เร่ือง....................................................................................................... 

                           (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                          (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 วาระท่ี........................... เร่ือง....................................................................................................... 

                              (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                              (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 วาระท่ี........................... เร่ือง....................................................................................................... 

                              (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                              (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

 วาระท่ี........................... เร่ือง....................................................................................................... 

                              (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

                              (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

                   เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
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  วาระท่ี........................... เร่ือง   เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ........................................................................................................................... 

                      เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
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       ( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 9 ) 

                                                                  (  Attachment 9 ) 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  

(แบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให ้

คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้) 

Proxy Form (Form C) (For foreign shareholders who have custodians in Thailand only) 
 
 

เขียนท่ี (Written at)….............……………........................................ 

วนัท่ี......…..……เดือน................................ พ.ศ............... 

Date……………Month……………………Year…….... 

 (1)  ขา้พเจา้ (I/We)……………………………...…..………...………..…...........…......................................……….. 

สาํนกังานตั้งอยูเ่ลขท่ี…….................ถนน (Road).....................................ตาํบล/แขวง (Tambol/Kwaeng)……....…….............. 

อาํเภอ/เขต (Amphur/Khet)...…..........................จงัหวดั (Province).................…......รหสัไปรษณีย ์(Postal Code)...................... 

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ (Custodian) ใหก้บั.......................................................................................... 

ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จาํกดั (มหาชน) 

as a custodian of………………………………..who is a shareholder of Rojana Industrial Park Public Company Limited 

โดยถือหุน้จาํนวนทั้งส้ินรวม........................................หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั....................................เสียง ดงัน้ี 

holding shares at the total amount of……….…..…shares   and have the rights to vote equal to………….…..votes as follows:  

 หุน้สามญั....................................................หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั...............................................เสียง 

 ordinary share………………………shares    and have the rights to vote equal to………...........…….…..votes 

 หุน้บุริมสิทธิ..............................................หุน้   ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั..............................................เสียง 

 Preference share……….…….…......shares   and have the rights to vote equal to………..……….……..votes 

 (2)   ขอมอบฉนัทะให ้

  Hereby appoint 

 (1)  ช่ือ (Name)............................................................................................ อาย ุ(Age)..........................ปี (Years) 

อยูบ่า้นเลขท่ี (Residing at).....................ถนน (Road).............................ตาํบล/แขวง (Tambol/Kwaeng)...................................... 

อาํเภอ/เขต (Amphur/Khet)............................จงัหวดั (Province)............................รหสัไปรษณีย ์(Postal Code)...........หรือ (or) 

 (2) ช่ือ (Name)........................................................................................... อาย ุ(Age)...........................ปี (Years) 

อยูบ่า้นเลขท่ี (Residing at)....................ถนน (Road)..............................ตาํบล/แขวง (Tambol/Kwaeng)...................................... 

อาํเภอ/เขต (Amphur/Khet).............................จงัหวดั (Province)...........................รหสัไปรษณีย ์(Postal Code)...........หรือ (or) 

 (3)   นายอนุวฒัน์  เมธีวิบูลวุฒิ  (Mr.Anuwat Maytheewibulwut)   กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการ

ต ร ว จ ส อ บ      (Independent Director and Chairman of the Audit Committee)      อ า ยุ  (Age)     7 1      ปี  (Years)                                       

อยูบ่า้นเลขท่ี    (Residing at)         197            หมู่ท่ี    (Moo)           12                  ซอย    (Soi)                     อญัมณี         (Anyamanee)             

ถนน    (Road)     พุทธมณฑล  สาย 3   (Phutthamonthon   Sai 3)        แขวง   (Kwaeng)     ศาลาธรรมสพน์   (Salathammasop)                  

เขต    (Khet)      ทววีฒันา     (Thawiwatthana)      กรุงเทพมหานคร     (Bangkok)    รหสัไปรษณีย ์   (Postal Code)    10170 

 

 
 

อากรแสตมป์ 

20 บาท 

Duty Stamp 

20฿ 
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คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชุม  และออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

ประจาํปี 2566  ในวนัท่ี  27  เมษายน  2566  เวลา 10.00 น.  ณ หอ้งบุษราคมั บอลรูม ชั้น 2  โรงแรม แกรนด ์เมอร์เคียว กรุงเทพ 

เอเทรียม  เลขท่ี 1880 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั 

เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย  

Only one of them as my/our proxy to attend and vote in the Annual General Meeting of Shareholders in the year 202 3  on 

Thursday, April 27 , 2023  at 10.00 hrs.  at Bussarakum Ballroom, 2/ F Grand Mercure Bangkok Atrium Hotel, Located on 

No.1880 New Petchburi  Road, Kwaeng Bangkapi, Khet Huaykwang, Bangkok 10310 

 (3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี 

  I/We authorize the proxy to vote on my/our behalf at the Meeting as follows: 

   มอบฉนัทะตามจาํนวนหุน้ทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้

   Grant proxy the total amount of shares holding and entitled to vote. 

   มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

   Grant partial shares of 

    หุน้สามญั............................หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได.้.........................เสียง 

    ordinary share……..…..….shares and have the rights to vote equal to…..……....votes 

    หุน้บุริมสิทธิ......................หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได.้..........................เสียง 

    preference share……..…...shares and have the rights to vote equal to…..…….....votes 

                              รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด..................................................................เสียง 

    The total number of voting rights is……………………………….......………….votes 

 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี   

  I/We authorize the proxy to vote on my/our behalf at the Meeting as follows:    

  วาระท่ี 1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2565  เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2565 

  Agenda 1. To consider and adopt the Minutes of the 2022 Annual General Meeting of Shareholders of the 

Company held April 28, 2022 

           (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

    A proxy has the rights to consider and vote on my/our behalf. 

    (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  A proxy votes on my/our following purposes: 

                  เห็นดว้ย.............เสียง ไม่เห็นดว้ย...........เสียง งดออกเสียง............เสียง 

 Approve…...….votes              Disapprove….…....votes                Abstain……….…votes 
 
 

 วาระท่ี 2. พิจารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั ประจาํปี 2565  

 Agenda 2. To acknowledge the report on the Company’s 2022 performance 

  - เพ่ือรับทราบ -      

  -To be informed- 
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  วาระท่ี 3. พิจารณาอนุมติังบการเงิน สาํหรับปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

  Agenda 3. To consider and approve the Company’s financial statement for the year ending December 31, 

2022 

                         (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

    A proxy has the rights to consider and vote on my/our behalf. 

    (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  A proxy votes on my/our following purposes: 

                  เห็นดว้ย...........เสียง ไม่เห็นดว้ย............เสียง งดออกเสียง............เสียง 

  Approve….…votes              Disapprove…..…..votes                Abstain…..………votes 
 
 

  วาระท่ี 4. พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผล ประจาํปี 2565 

   Agenda 4. To consider and approve the 2022 dividend payment  

                        (ก) (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

    A proxy has the rights to consider and vote on my/our behalf. 

          (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  A proxy votes on my/our following purposes: 

                  เห็นดว้ย.............เสียง ไม่เห็นดว้ย.............เสียง งดออกเสียง...........เสียง 

  Approve……….votes              Disapprove……...votes                 Abstain…………votes 
 
 

  วาระท่ี 5. พิจารณาอนุมติัเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกาํหนดออกตามวาระ  

    Agenda 5.  To consider and approve the election of new directors in place of those due to retire by rotation 

                         (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

    A proxy has the rights to consider and vote on my/our behalf. 

       (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  A proxy votes on my/our following purposes: 

   การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

                                                  The appointment of all directors 

                  เห็นดว้ย............เสียง ไม่เห็นดว้ย.............เสียง งดออกเสียง...........เสียง 

   Approve….…..votes       Disapprove….…...votes            Abstain…..…..…votes 

   การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

   The appointment of each director 

   ช่ือกรรมการ :  นายจิระพงษ ์ วนิิชบุตร 

   Name of the director :  Mr. Jirapongs  Vinichbutr 

                  เห็นดว้ย............เสียง   ไม่เห็นดว้ย.............เสียง งดออกเสียง..........เสียง 

   Approve…..….votes       Disapprove….…...votes            Abstain…..….…votes 
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     ช่ือกรรมการ  นายสุเทพ  พงษพิ์ทกัษ ์      

   Name of the director :  Mr. Suthep  Pongspitak 

                  เห็นดว้ย..........เสียง ไม่เห็นดว้ย...........เสียง งดออกเสียง............เสียง 

   Approve…….votes       Disapprove…..…..votes            Abstain…..…...…votes 

   ช่ือกรรมการ  นายฮิโรชิ  ทาชิโร 

   Name of the director :  Mr. Hiroshi  Tashiro 

                  เห็นดว้ย...........เสียง ไม่เห็นดว้ย............เสียง งดออกเสียง............เสียง 

   Approve……..votes       Disapprove….…..votes            Abstain…..…....…votes 

         

 วาระท่ี 6. พิจารณาอนุมติักาํหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษทั ประจาํปี 2566 

 Agenda 6. To consider and approve the determination of directors’ 2023 remuneration 

                         (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

    A proxy has the rights to consider and vote on my/our behalf. 

                    (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  A proxy votes on my/our following purposes: 

                  เห็นดว้ย...........เสียง ไม่เห็นดว้ย............เสียง งดออกเสียง............เสียง 

 Approve….….votes              Disapprove….…...votes                Abstain…..…..…..votes 

 

  วาระท่ี 7. พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบญัชี ประจาํปี 2566 

     Agenda 7. To consider and approve the appointment of auditor and determine its fee for 2023 

                         (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

    A proxy has the rights to consider and vote on my/our behalf. 

                 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  A proxy votes on my/our following purposes: 

                  เห็นดว้ย............เสียง ไม่เห็นดว้ย.............เสียง งดออกเสียง............เสียง 

 Approve………votes              Disapprove….…...votes                Abstain…..………votes 
 

  วาระท่ี 8. พิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ท่ี 27, 28, 35, 36 และ 38          

     Agenda 8. To consider and approve amendments to the Articles of Association Articles 27, 28, 35,  36  

                     and  38   

                         (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

    A proxy has the rights to consider and vote on my/our behalf. 

                 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  A proxy votes on my/our following purposes: 

                  เห็นดว้ย............เสียง ไม่เห็นดว้ย.............เสียง งดออกเสียง............เสียง 

 Approve………votes              Disapprove….…...votes                Abstain…..………votes 

 



   วาระท่ี 9. พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

   Agenda 9. To consider other business, if any 

                        (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

    A proxy has the rights to consider and vote on my/our behalf. 

                 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

  A proxy votes on my/our following purposes: 

                  เห็นดว้ย.............เสียง ไม่เห็นดว้ย..............เสียง งดออกเสียง............เสียง 

 Approve…….…votes              Disapprove….….....votes                Abstain…..…..…votes 
 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะน้ี ใหถื้อวา่การ

ลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

  A proxy’s vote in any agenda which does not comply with those specified in this Proxy Form shall be deemed 

invalid and not my voting as a shareholder. 
 

 (6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือใน

กรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณา หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือ

เพ่ิมเติมขอ้เทจ็จริงประการใด ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

  In case I have not declared a voting intention in any agenda or my determination is not clear or in case the 

meeting consider or passes resolution in any matters apart from those agenda specified above, including the case that there is 

any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the rights to consider and vote as to his/her consideration. 
 

 กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุใน

หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 I/We shall be fully liable for any action taken by the proxy at the meeting, except for the case that the proxy does not 

cast the vote as specified in this Proxy Form. 

 

 ลงช่ือ…………………………..................................ผูม้อบฉนัทะ 

                                                                  Signature (……………………………………......…….) Shareholder         
 

                                                             ลงช่ือ....…..........................…………………...........ผูรั้บมอบฉนัทะ                                

                                                                     Signature (……………………………...………......…….) Proxy                                          
 

 ลงช่ือ....…..........................…………………...........ผูรั้บมอบฉนัทะ                                

                                             Signature (……………………………………......…….) Proxy 

 

                                                             ลงช่ือ....…..........................…………………...........ผูรั้บมอบฉนัทะ                                

                                                           Signature (……………………………………......…….) Proxy            
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หมายเหตุ 
 

1.  หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใช้เฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีปรากฎช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให ้              

คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ใหเ้ท่านั้น 

  Only  foreign  shareholders  as  registered in  the registration  book  who  have  custodians in Thailand can use the Proxy 

Form C 
 

2.  หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

  Evidences to be enclosed with the Proxy Form are: 

  (1) หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

 Power  of  Attorney from shareholders authorizing a custodian to sign the Proxy Form on behalf of the 

shareholder. 

  (2) หนงัสือยนืยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน ไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian)  

   Letter of certification to certify that the signer in the Proxy Form have a permit to act as a custodian. 
 

3.  ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่

สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

  Shareholders shall appoint only one proxy to attend and vote at the Meeting.  Shareholders may not split number of 

shares and appoint more than one proxy in order to split votes. 
 

4.  วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

  In agenda regarding the appointment of new directors, the ballot can be either for all the nominated candidates as a 

whole or for an individual nominee. 
 

5.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบ

ประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 

  In case there is any further agenda apart from specified above brought into consideration in meeting, the shareholders 

may use the Attachment to Proxy Form C. 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

Attachment to Proxy Form C 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จาํกดั (มหาชน) 

Authorization on behalf of the Shareholder of Rojana Industrial Park Public Company Limited 

 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ในวนัท่ี 27 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ณ ห้องบุษราคมั บอลรูม ชั้น 2 

โรงแรม แกรนด์ เมอร์เคียว กรุงเทพ เอเทรียม เลขท่ี 1880 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 

10310  หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัเวลาและสถานท่ีอ่ืนดว้ย    

At the 20 2 3  Annual General Meeting of Shareholders of Rojana Industrial Park Public Company Limited on 

Thursday, April 27, 2023 at 10.00 hrs. at Bussarakum Ballroom, 2/F., Grand Mercure Bangkok Atrium Hotel, No.1880, 

New Petchburi Rd. , Bangkapi, Huaykwang, Bangkok 10310 or at any adjournment thereof to any other date, time and 

venue.  
                

………………………………………………………… 

 
 

 วาระท่ี........................... เร่ือง.............................................................................................................. 

 Agenda……………….Subject……………………………………………………………………... 

                          (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

     A proxy has the rights to consider and vote on my/our behalf. 

                   (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   A proxy votes on my/our following purposes: 

                  เห็นดว้ย...........เสียง ไม่เห็นดว้ย...........เสียง งดออกเสียง........เสียง 

 Approve……..votes              Disapprove….…..votes                Abstain…..…….votes 

 

 วาระท่ี........................... เร่ือง.............................................................................................................. 

 Agenda……………….Subject……………………………………………………………………... 

                             (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

     A proxy has the rights to consider and vote on my/our behalf. 

                    (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   A proxy votes on my/our following purposes: 

                  เห็นดว้ย...........เสียง ไม่เห็นดว้ย............เสียง งดออกเสียง........เสียง 

 Approve…….votes              Disapprove….…..votes                Abstain…..…….votes 
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 วาระท่ี........................... เร่ือง.............................................................................................................. 

 Agenda……………….Subject……………………………………………………………………... 

                             (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

     A proxy has the rights to consider and vote on my/our behalf. 

                    (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   A proxy votes on my/our following purposes: 

                  เห็นดว้ย...........เสียง ไม่เห็นดว้ย............เสียง งดออกเสียง........เสียง 

 Approve……..votes              Disapprove….…..votes                Abstain…..….…votes 
 

                 

 วาระท่ี........................... เร่ือง.............................................................................................................. 

 Agenda……………….Subject……………………………………………………………………... 

                             (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

     A proxy has the rights to consider and vote on my/our behalf. 

                    (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   A proxy votes on my/our following purposes: 

                  เห็นดว้ย...........เสียง ไม่เห็นดว้ย............เสียง งดออกเสียง........เสียง 

 Approve……..votes              Disapprove….…..votes                Abstain…..…….votes 

 

 วาระท่ี........................... เร่ือง.............................................................................................................. 

 Agenda……………….Subject……………………………………………………………………... 

                             (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

     A proxy has the rights to consider and vote on my/our behalf. 

                    (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 

   A proxy votes on my/our following purposes: 

                  เห็นดว้ย...........เสียง ไม่เห็นดว้ย............เสียง งดออกเสียง........เสียง 

 Approve……..votes              Disapprove….…..votes                Abstain…..…….votes 
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วาระท่ี........................... เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 

Agenda………………..Subject : Election of directors (Continued) 

  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 

  Name of the Director………………………………………………………………………….. 

                   เห็นดว้ย...........เสียง ไม่เห็นดว้ย.............เสียง งดออกเสียง...........เสียง 

 Approve……..votes              Disapprove….…..votes              Abstain…….……votes 

  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 

  Name of the Director………………………………………………………………………….. 

                   เห็นดว้ย............เสียง ไม่เห็นดว้ย.............เสียง งดออกเสียง...........เสียง 

 Approve……...votes              Disapprove….…..votes              Abstain…….……votes 

  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 

  Name of the Director………………………………………………………………………….. 

                   เห็นดว้ย............เสียง ไม่เห็นดว้ย.............เสียง งดออกเสียง...........เสียง 

 Approve……...votes              Disapprove….…..votes              Abstain…….……votes 

  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 

  Name of the Director………………………………………………………………………….. 

                   เห็นดว้ย............เสียง ไม่เห็นดว้ย.............เสียง งดออกเสียง...........เสียง 

 Approve……...votes              Disapprove….…..votes              Abstain…..…..….votes 

  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 

  Name of the Director………………………………………………………………………….. 

                   เห็นดว้ย............เสียง ไม่เห็นดว้ย.............เสียง งดออกเสียง...........เสียง 

 Approve…...…votes              Disapprove….…..votes              Abstain…..…...…votes 

  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 

  Name of the Director………………………………………………………………………….. 

                   เห็นดว้ย..........เสียง ไม่เห็นดว้ย...........เสียง งดออกเสียง...........เสียง 

 Approve……votes              Disapprove….…..votes              Abstain…..…..…votes 

  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 

  Name of the Director………………………………………………………………………….. 

                   เห็นดว้ย............เสียง ไม่เห็นดว้ย.............เสียง งดออกเสียง...........เสียง 

 Approve……...votes              Disapprove….…..votes              Abstain…..…...…votes 

  ช่ือกรรมการ................................................................................................................................ 

  Name of the Director………………………………………………………………………….. 

                   เห็นดว้ย............เสียง ไม่เห็นดว้ย.............เสียง งดออกเสียง...........เสียง 

 Approve……...votes              Disapprove….…..votes              Abstain…..…..….votes 
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                                                                    ( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 10 ) 

คาํบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล สําหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 

              บริษทั สวนอุตสากรรมโรจนะ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) ตระหนกัถึงความสําคญัในการคุม้ครองขอ้มูลส่วน

บุคคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูรั้บมอบฉนัทะ  จึงจดัใหมี้มาตรการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ีข้ึน เพ่ือใหเ้ป็นไปตาม

พระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ดงัน้ี 
 

 1.  ข้อมูลส่วนบุคคลทีถู่กเกบ็รวบรวม 

     บริษทัจะรับและเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรงจากผูถื้อหุ้น และ/หรือผูรั้บมอบฉันทะ และจาก

บริษัท ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกัด (TSD) ซ่ึงได้รับมอบหมายจากบริษัทให้ทาํหน้าท่ีนายทะเบียน

หลกัทรัพยข์องบริษทั โดยขอ้มูลส่วนบุคคลประกอบดว้ย 

  1.1  ขอ้มูลส่วนบุคคลทัว่ไป เช่น ช่ีอ นามสกุล หมายเลขบตัรประชาชน วนัเดือนปีเกิด เพศ สัญชาติ เลข

ทะเบียนผูถื้อหุ้น จาํนวนหุ้น ภายถ่าย ภาพเคล่ือนไหวจากการบนัทึกวีดีโอภายในงาน รวมทั้งขอ้มูลสุขภาพ ประวติัการ

เดินทางท่ีเก่ียวขอ้งกบัสุขภาพ เพ่ือประโยชน์ดา้นการสาธารณสุข   

  1.2  ขอ้มูลเพ่ือการติดต่อ เช่น ท่ีอยู ่เบอร์โทรศพัท ์อีเมล ์เป็นตน้ 
 

 2. วตัถุประสงค์ของการเกบ็รวบรวม การใช้งาน และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล   

  บริษัทมีความจาํเป็นต้องเก็บรวบรวมและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เพ่ือนําไปใช้ภายใต้

วตัถุประสงค ์ดงัต่อไปน้ี 

  2.1 การดาํเนินการประชุมผูถื้อหุน้ ซ่ึงรวมถึงการเสนอวาระการประชุม การเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจารณาเป็น

กรรมการบริษทั การจัดส่งเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุม การยืนยนัตวัตนในการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม การ

ประมวลผลการออกเสียงลงคะแนน การจดัทาํรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ และการใดๆท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 

  2.2 การเผยแพร่รายงานการประชุมผูถื้อหุน้  

  2.3 การดาํเนินการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจ่ายเงินปันผล หรือสิทธิประโยชน์อ่ืนใดใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

   2.4 ดาํเนินการให้เป็นไปตามภาระผูกพนัตามกฏหมาย และ/หรือ ให้ความร่วมมือกบัศาล หน่วยงานรัฐ 

หน่วยงานกาํกบัดูแล  และหน่วยงานท่ีบงัคบัใชก้ฏหมาย  
 

 3. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

  ภายใตห้ลกัเกณฑ์ท่ีกาํหนดไวใ้นพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 เจา้ของขอ้มูลส่วน

บุคคลมีสิทธิในการขอเขา้ถึงและขอรับสาํเนาขอ้มูลส่วนบุคคล หรือขอให้เปิดเผยถึงการไดม้าซ่ึงขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิ

ในการขอให้บริษทัดาํเนินการเพ่ือให้ขอ้มูลส่วนบุคคลถูกตอ้ง สมบูรณ์ และเป็นปัจจุบนั สิทธิในการขอให้บริษทัส่งหรือ

โอนขอ้มูลส่วนบุคคลตามท่ีกฎหมายกาํหนด สิทธิในการให้และเพิกถอนความยินยอม สิทธิในการคดัคา้นการเก็บ

รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเก่ียวกบัตน สิทธิในการขอให้บริษทัลบ ทาํลาย หรือทาํให้ขอ้มูลส่วนบุคคล

เป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถระบุตวับุคคลของท่านได ้และสิทธิในการร้องเรียนต่อสํานกังานคณะกรรรมการคุม้ครองขอ้มูล

ส่วนบุคคล กรณีบริษทัฝ่าฝืนกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 
 

 4. ระยะเวลาในการเกบ็รักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

  บริษทัจะเกบ็รักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตลอดระยะเวลาตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนด และ/หรือตาม

ความจาํเป็น เพ่ือใหบ้รรลุวตัถุประสงคด์งักล่าวขา้งตน้ 
 

 5. ช่องทางการตดิต่อบริษัท 

 เลขานุการบริษทั  บริษทั สวนอุตสาหกรรมโรจนะ จาํกดั (มหาชน) 2034/115 ชั้น 26 อาคารอิตลัไทย ทาว

เวอร์ ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310   โทรศพัท ์0 2716 1750      
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                                                                                                                                                       ( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 11 ) 

 

คาํแนะนําการใช้รหัสควิอาร์ (QR Code) สําหรับดาวน์โหลดรายงานประจําปี 2565 (แบบ 56-1 One Report 2565) 

 

ตามท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั ในฐานะนายทะเบียน

หลกัทรัพยไ์ดพ้ฒันาระบบอิเลก็ทรอนิกส์เพ่ือให้บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ส่งเอกสารประกอบการประชุม  

ผูถื้อหุ้นและรายงานประจาํปีในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR Code) ให้ผูถื้อหุ้นสามารถเรียกดูขอ้มูลได้

อยา่งสะดวกรวดเร็ว ผูถื้อหุน้สามารถดาวน์โหลดขอ้มูลผา่น QR Code จากแบบแจง้การประชุม ตามขั้นตอนต่อไปน้ี 

 

สาํหรับระบบปฏิบติัการ iOS 

1. เปิดกลอ้ง (Camera) ในโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี 

2. สแกน (หนักลอ้งถ่ายรูปบนโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีส่องไป) ท่ี QR Code 

3. หน้าจอจะมีขอ้ความแจง้เตือน (Notification) ข้ึนมาดา้นบนให้กดท่ีขอ้ความนั้น เพ่ือดูขอ้มูลเอกสารประกอบการ

ประชุม 

 

หมายเหตุ : กรณีท่ีไม่มีขอ้ความ (Notification) บนโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี ผูถื้อหุ้นสามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชัน่ 

(Application) อ่ืนๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นตน้ 

 

สาํหรับระบบปฏิบติัการ Android 

1. เปิดแอปพลิเคชัน่ QR CODE READER, Facebook หรือ Line 

 ขั้นตอนการสแกน QR Code ผา่น Line 

 เขา้ไปใน Line แลว้เลือก add friend (เพ่ิมเพ่ือน) 

 เลือก QR Code 

 สแกน QR Code 

2. สแกน QR Code เพ่ือดูขอ้มูลเอกสารประกอบการประชุม 
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         ( ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ลาํดบัท่ี 12 ) 

 

แผนทีต่ั้งสถานทีจั่ดประชุม 
 

 

 

 
 

 

ห้องบุษราคมั บอลรูม ช้ัน 2 โรงแรม แกรนด์ เมอร์เคยีว กรุงเทพ เอเทรียม           

( ช่ือเดิม โรงแรม อวานี เอเทรียม กรุงเทพฯ ) 

เลขที ่1880 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ  

เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

โทรศัพท์ : 0 2718 2000 

 โทรสาร : 0 2718 2002 

Website : www.all.accor.com   
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